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Doppelauftrag der Beurteilung

Schilerinnen und Schiiler zu beurteilen, heisst zweierlei: Einerseits geht es darum, sie bei ihrem
Lernen zu férdern und beim Erwerb von Kompetenzen zu unterstitzen. Andererseits haben Lehr-
personen die Aufgabe, Schillerinnen und Schiler aufgrund ihrer Leistungen zu qualifizieren: fur

die nachste Klasse, fur eine weiterfihrende Schule oder fur die Berufsbildung.

Im Lehrplan wird dieser Doppelauftrag so formuliert: «Zum kompetenzorientierten Unterricht gehort
[...] eine auf die Erreichung von Kompetenzzielen bezogene Feedbackkultur. Konstruktive Rick-
meldungen an die Schilerinnen und Schiller sind ein zentrales Merkmal der Unterrichtsqualitat
und beférdern das Lernen und den Kompetenzerwerb. Gleichzeitig ist schulische Beurteilung die
Grundlage fur die Qualifikation der Schiilerinnen und Schiler und dient der Selektion» (© Lehrplan
Volksschule Thurgau = Grundlagen - Lern- und Unterrichtsverstandnis - Beurteilung).

Demnach befinden sich Lehrpersonen beim Beurteilen im Spannungsfeld von zwei Funktionen
der Schule (vgl. Abbildung 1). Zum einen hat sie die Aufgabe, die Personlichkeit der Schilerinnen
und Schiler zu bilden. Dies geschieht unter anderem, indem die Lehrpersonen die Lern- und
Leistungsbereitschaft sowie die Motivation der Schilerinnen und Schiler férdern sowie das
Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten starken. Auf diese Weise tragt die Schule wesentlich zur
Sozialisation im Hinblick auf ein Leben als Erwachsene in unserer Gesellschaft bei. Zum anderen
hat die Schule die Aufgabe, die Schilerinnen und Schiller zu qualifizieren. Aufgrund erworbener
und nicht erworbener Qualifikationen werden sie verschiedenen Schultypen und Bildungswegen

zugewiesen. Damit nimmt die Schule ihre Selektionsfunktion wahr.

Qualifikation Selektions- Schulische Kompetenz-
orientierung Beurteilung erwerb

Abbildung 1: Schulische Beurteilung im Spannungsfeld von Férderung und Selektion

Um diesen Doppelauftrag wahrnehmen und die Schillerinnen und Schiiler professionell beurteilen

zu kénnen, hilft die Orientierung an drei Dimensionen, die im Folgenden beschrieben werden.
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Drei Dimensionen der Beurteilung

Beim Beurteilen von Schilerinnen- und Schilerleistungen spielen die Perspektive, die Bezugs-
norm und die Funktion eine wichtige Rolle. Diese drei Dimensionen kdnnen in einem Wirfelmodell

dargestellt werden (vgl. Abbildung 2).
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Abbildung 2: Drei Dimensionen der Beurteilung (nach Berner, Isler & Weidinger, 2018, S. 243)

Die padagogische Bedeutung der drei Dimensionen wird im Folgenden genauer erldutert.

Schilerinnen und Schiiler konnen den Lernprozess und das Lernprodukt selbst beurteilen oder
erhalten durch andere Personen eine Rickmeldung. Durch die Selbst-, Peer- und Fremdbeurtei-
lung erhalten die Schilerinnen und Schiler eine umfassende Einschatzung zu ihrer Lernleistung
und ihrem Lernverhalten mit dem Ziel, das weitere Lernen steuern bzw. die nachsten Lernschritte

planen zu kénnen.

Selbstbeurteilung

Bei der Selbstbeurteilung geht es um die Fahigkeit, den eigenen Lernweg oder das eigene Lern-
ergebnis realistisch einschatzen zu kénnen. Im Vergleich mit den Rickmeldungen der Lehrperson
oder von Lernpartnerinnen und Lernpartnern zum selben Beurteilungsgegenstand kdnnen Schluss-
folgerungen abgeleitet und fir die néachsten Lernschritte genutzt werden. Im kompetenzorien-
tierten Unterricht kommt der Bereitschaft, ber das eigene Lernen nachzudenken, eine zentrale
Bedeutung zu. Diese Fahigkeit zur Selbstreflexion ist gemass Lehrplan ein zentrales Merkmal
von personaler Kompetenz (© Lehrplan Volksschule Thurgau = Uberfachliche Kompetenzen =

Personale Kompetenzen).
Der Aufbau der Fahigkeiten zur realistischen Selbstbeurteilung und zum Nachdenken iber das

eigene Lernen ist ein Entwicklungsprozess, der bereits zu Beginn der Schulzeit seinen Anfang

nimmt und Uber die gesamte Zeit der Volksschule angeleitet und begleitet wird.
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Peerbeurteilung

Die Peerbeurteilung durch Mitschilerinnen und Mitschdler bereichert die Palette der Riickmeldun-
gen und bildet eine Alternative zur traditionellen Beurteilung durch die Lehrperson. Im Unterricht ist
neben dem individuellen Lernen vor allem auch das Von- und Miteinanderlernen zentral. Entspre-
chend dieser Zielsetzung ist es ein logischer Schritt, dass auch das Beurteilen im Austausch unter
den Schillerinnen und Schiilern geschehen soll. Diese Riickmeldungen kénnen aus Korrekturen,
Meinungen, Vorschlagen und Ideen bestehen und fordern gleichzeitig die vertiefte Auseinander-
setzung mit den Lerninhalten. Eine Wirkung des Voneinanderlernens ist, dass durch die kritische
Betrachtung des Lernverhaltens oder des Lernergebnisses des Gegentibers das eigene kritischer

betrachtet wird. Dadurch kann sich die Qualitat der eigenen Leistung verbessern.

Fremdbeurteilung

Die Fremdbeurteilung durch die Lehrperson kann als Dialog, als Kommentar (mindlich, schriftlich)
oder in einer formalisierten Form erfolgen. Die Lehrperson bendtigt fachliche und padagogische
Kompetenzen sowie diagnostische Fahigkeiten, um vielfaltige Beurteilungsformen zu gestalten und
Ergebnisse in geeigneter Form zurlickzumelden. Auf die bedeutsame Funktion der Riickmeldung
weist auch der Lehrplan Volksschule Thurgau hin: «Zum kompetenzorientierten Unterricht gehort
deshalb eine auf die Erreichung von Kompetenzzielen bezogene Feedbackkultur. Konstruktive
Rickmeldungen an die Schilerinnen und Schiiler sind ein zentrales Merkmal der Unterrichtsqua-
litat und beférdern das Lernen und den Kompetenzerwerb» (© Lehrplan Volksschule Thurgau >

Grundlagen = Lern- und Unterrichtsverstandnis - Beurteilung).
Selbst-, Peer- und Fremdeinschétzungen sollen in der Lernbegleitung immer wieder verglichen

und diskutiert werden. So kdnnen blinde Flecken oder falsche Vorstellungen aufgedeckt oder die

eigene Wahrnehmung bestatigt werden.
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Mit der Bezugsnorm entscheidet der oder die Beurteilende, mit welchem Massstab eine Leistung
verglichen wird. Es wird zwischen der individuellen, kriterienorientierten und sozialen Bezugsnorm

unterschieden.

Individuelle Bezugsnorm

Die individuelle Bezugsnorm gibt dariiber Auskunft, welche Fortschritte eine Schilerin oder ein
Schiiler erzielt hat, wie viel also in Bezug zu einem friheren Zeitpunkt dazugelernt wurde (vgl.
Abbildung 3). Die Beurteilung ist daher sehr individuell und lasst sich nicht mit der Beurteilung
von anderen vergleichen. Die Individualnorm fokussiert das Lernen jedes Einzelnen und bildet die
Grundlage fir eine gezielte Lernunterstitzung. Zudem kann so die Botschaft vermittelt werden,

dass sich Anstrengung lohnt.

frihere Leistung aktuelle Leistung

v

Abbildung 3: Die individuelle Bezugsnorm (nach Berner, Isler & Weidinger, 2018, S. 249)

Kriterienorientierte Bezugsnorm

Die kriterienorientierte Bezugsnorm sagt etwas dariber aus, wie die Leistung in Bezug auf ein
gesetztes Lernziel erreicht wurde (vgl. Abbildung 4). Eine so erreichte Beurteilung ist unabhéngig
davon, wie man selbst zu einem friiheren Zeitpunkt abgeschnitten hat oder wie die Leistung im
Vergleich mit anderen ausgefallen ist. Diese Bezugsnorm orientiert sich an Kompetenz- oder Lern-
zielen, die transparent kommuniziert sind. Solche Beurteilungen sind sowohl fiir die Schiilerinnen

und Schiiler selbst als auch fir Aussenstehende gut nachvollziehbar.

aktuelle Leistung Lernziel

v

Abbildung 4: Die kriterienorientierte Bezugsnorm (nach Berner, Isler & Weidinger, 2018, S. 250)

Soziale Bezugsnorm

Mit der sozialen Bezugsnorm werden Leistungen innerhalb einer bestimmten Lerngruppe vergli-
chen (vgl. Abbildung 5). Dadurch entsteht eine Rangfolge. Diese ist unabhéangig davon, ob die
Klasse insgesamt ein hohes oder tiefes Niveau erreicht. Die gleiche Einzelleistung kdnnte somit

in unterschiedlichen Bezugsgruppen anders ausfallen und ist mit anderen Lerngruppen nicht ver-
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gleichbar. Die Anwendung dieser Norm betont vor allem die individuellen Unterschiede zwischen
den Schiilerinnen und Schiilern.

aktuelle Leistung Schilerin .
oder Schiiler

® aktuelle Leistungen anderer
Schilerinnen oder Schiiler .

Abbildung 5: Die soziale Bezugsnorm

© Reflexionsaufgabe in Akkordeon F: Basiswissen Beurteilung — Bezugsnormen

Dimension Funktion
Es kénnen die drei Grundfunktionen formative, summative und prognostische Beurteilung unter-
schieden werden, die je nach Situation einen anderen Zweck erfillen.

Formative Beurteilung

Die formative Beurteilung dient dem Lernen und gibt den Beteiligten férderorientierte und unter-
stlitzende Riickmeldungen wahrend des Lernprozesses (vgl. Abbildung 6). Dafiir sind Noten kein
geeignetes Mittel.

Formative Beurteilung /-\l /-\l /-\l

— prozessbegleitend

— forderorientiert Lernprozess
— individuell

Abbildung 6: Formative Beurteilung

Im Sinne der Begleitung und Férderung kdnnen Leistungen individuell analysiert, Lernfortschritte
festgehalten und fir die weitere Planung genutzt werden. Die Lehrperson erhélt dadurch wichtige
Riuckmeldungen dariber, wie ein Schiller oder eine Schiilerin lernt. Ursachen von guten respektive
schlechten Leistungen kénnen besprochen werden. Dies ermdglicht der Lehrperson, die nétige
Unterstiitzung flr die weitere Lernbegleitung zu planen und gibt ihr gleichzeitig Hinweise zur
Optimierung ihres Unterrichts.

Handbuch Beurteilung | C Fachliche Grundlagen | Basiswissen Beurteilung

6 |


https://av.tg.ch/public/upload/assets/99236/F_Reflexionsaufgaben.pdf  

Summative Beurteilung
Mit einer summativen Beurteilung wird die Leistung der einzelnen Schilerin oder des einzelnen

Schiilers beurteilt, nachdem eine Lerneinheit abgeschlossen wurde (vgl. Abbildung 7).

%

Summative Beurteilung
— prozessabschliessend
— bilanzierend, riickblickend

Lernprozess

Abbildung 7: Summative Beurteilung

Die erbrachte Leistung wird riickblickend und bilanzierend im Sinne einer prozessabschliessenden
Uberpriifung eingeschatzt und in angemessener Form zuriickgemeldet. Dadurch erhalten auch
Dritte Informationen dartiber, ob und wie gut die Schiilerin resp. der Schiiler das Lernziel erreicht hat.

Prognostische Beurteilung

Bei der prognostischen Beurteilung geht es darum, Voraussagen flr das weitere Lernen oder die
weitere Schullaufbahn zu treffen (vgl. Abbildung 8).

Prognostische Beurteilung
— vorausblickend Lernprozess /-\l

Abbildung 8: Prognostische Beurteilung

Dabei werden Informationen sowohl aus formativen wie auch aus summativen Beurteilungen
genutzt. Eine prognostische Beurteilung nimmt aufgrund des wahrgenommenen Potenzials eine
Einschatzung des kiinftigen Lernpotenzials vor und findet vor allem bei Ubergéngen bzw. Uber-
tritten statt.

Im Folgenden geht es um die Frage, wie ein Beurteilungsanlass geplant werden kann.
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Sechs Grundfragen der Beurteilung

Wer beurteilt, muss Entscheide fallen. Dazu ist es hilfreich, die dargestellten drei Dimensionen in

Form von Fragen zu operationalisieren. Zudem ergeben sich bei der Planung eines Beurteilungs-

anlasses weitere Fragen: zum Zeitpunkt, zum Lerninhalt und zur Form. Daraus ergeben sich fir die

Lehrperson folgende sechs Grundfragen, die zu beantworten sind (vgl. Abbildung 9).

Wie?
Dialog
Kommentar
Code

Wann?
Zu Beginn,
wahrend,
am Ende
einer Lerneinheit

Abbildung 9: Grundfragen der Beurteilung

Was?
Qualitaten
Gesamteindruck
Lernzielerreichung

Wer?
Selbstbeurteilung
Peerbeurteilung
Fremdbeurteilung

Grundfragen
der Beurteilung

Wozu?
Forderung
Bilanz
Ausblick
In Bezug auf?
Individuum
Kriterien
Lerngruppe

Im Folgenden werden die sechs Grundfragen operationalisiert.

Was wird beurteilt? (Lerninhalt)

Das Vorhandensein, der Grad und die Auspragung von Kompetenzen kdnnen auf unterschiedliche

Weise erkannt werden:

— Bei der Qualitatensuche gilt die Aufmerksamkeit dem Aufsplren und Verbalisieren von Gelun-

genem, Starken, Talenten und/oder originellen Ansatzen. Diese werden vorrangig fokussiert

und im situativen Kontext gewdlrdigt; Defizite sind sekundér und bleiben im Hintergrund.

— Um zu einem Gesamteindruck zu kommen, werden Bonus- und Malus-Aspekte gegeneinander

abgewogen.

— Um sich Gber den Grad der Lernzielerreichung klar zu werden, wird eine Leistung mit vorgangig

deklarierten konkreten Lernzielen bzw. Erwartungen verglichen.
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Wer beurteilt? (Perspektive)

Eine Leistung kann von unterschiedlichen Personen beurteilt werden:

— Wird sie von der Schiilerin oder dem Schiiler selbst beurteilt, sprechen wir von einer Selbstbe-
urteilung.

— Wird sie von einer Lernpartnerin bzw. einem Lernpartner beurteilt, sprechen wir von einer Peer-
beurteilung.

— Wird sie von der Lehrperson beurteilt, sprechen wir von einer Fremdbeurteilung.

Wozu wird beurteilt? (Funktion)

Eine Leistung kann zu unterschiedlichen Zwecken beurteilt werden.

— Der Zweck der Beurteilung kann sein, einer Schilerin bzw. einem Schiler Lernunterstiitzung
zu geben und/oder gerzielt Optimierungsperspektiven aufzuzeigen (formative Beurteilung).

— Der Zweck der Beurteilung kann sein, riickblickend liber einen langeren Zeitraum den aktuellen
Kompetenzstand zu bilanzieren (summative Beurteilung).

— Der Zweck der Beurteilung kann sein, Aussagen Uber langerfristige Entwicklungsperspektiven

und/oder mégliche Zukunftsoptionen zu machen (prognostische Beurteilung).

In Bezug worauf wird beurteilt? (Bezugsnorm)

Die Beurteilung einer Leistung erfolgt stets, indem sie mit etwas Vergleichbarem in Beziehung

gesetzt wird:

— Die zu beurteilende Leistung kann mit einer Leistung in Beziehung gebracht werden, die von
derselben Schilerin bzw. desselben Schilers zu einem friheren Zeitpunkt erbracht wurde (in-
dividuelle Bezugsnorm).

— Die zu beurteilende Leistung kann mit Erfullungskriterien zu Lernzielen in Beziehung gebracht
werden, die zu Beginn des Lernprozesses transparent gemacht wurden (kriteriale Bezugsnorm).

— Die zu beurteilende Leistung kann mit Leistungen von Schiilerinnen und Schilern derselben

Lerngruppe in Beziehung gebracht werden (soziale Bezugsnorm).

Wann wird beurteilt? (Zeitpunkt)

Beurteilungen kdnnen zu unterschiedlichen Zeitpunkten im Verlauf einer Lerneinheit vorgenommen

werden:

— Eine Beurteilung zu Beginn einer Lerneinheit hat vor allem die Funktion einer Diagnose. Diese
ist dann hilfreich, wenn am Schluss der Lerneinheit nochmals eine Beurteilung derselben Art
vorgenommen wird, um feststellen zu kdnnen, inwieweit ein Lernfortschritt erkennbar ist.

— Eine Beurteilung wahrend einer Lerneinheit dient vor allem dazu, Einblicke in Problemlésestra-
tegien zu bekommen und gegebenenfalls Unterstitzung geben zu kénnen. Sie wirdigt eine
Leistung, die im Verlauf des Lernprozesses sichtbar wird.

— Eine Beurteilung am Ende einer Lerneinheit dient vor allem dazu, den Lernerfolg zu bilanzieren.
Sie ist gleichzeitig Ausgangspunkt fir kommende Lernschritte.

Wie wird beurteilt? (Form)

Beurteilungen kénnen auf unterschiedliche Weise kommuniziert werden:

— Im Dialog werden vielfaltige Aspekte besprochen. Neben den fachlichen Kompetenzen und
Inhalten werden in Form von konstruktiven Riickmeldungen auch metakognitive Aspekte des

Lernens angesprochen (z.B. Vorgehensweisen, Strategien).
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— Schriftliche Kommentare dienen dazu, Beurteilungen zu erlautern sowie den Schilerinnen und
Schiilern Rickmeldungen zum Lernstand, Lernweg und/oder Lernergebnis nachvollziehbar
darzulegen. Kommentare konnen den Dialog erganzen.

— Codierte Mitteilungen wie Noten, Punkte, Pradikate etc. geben Auskunft Gber den Grad der

Lernzielerreichung.

Reflexionsaufgabe in Akkordeon F: Basiswissen Beurteilung — Grundfragen der Beurteilung
Mit der Kompetenzorientierung gewinnt die férderorientierte (formative) Beurteilung an Bedeutung:
Schilerinnen und Schiiler werden durch gezielte und geplante Forderung sowohl beim Aufbau wie

auch bei der Erweiterung der Kompetenzen begleitet.

Im Folgenden wird der Prozess der férderorientierten Beurteilung als Kreislauf in vier Schritten
dargestellt.
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Vier Schritte im Kreislauf der forderorientierten Beurteilung

Die Beurteilung hat im kompetenzorientierten Unterricht priméar das Ziel, das Lernen zu begleiten
und somit die individuelle Lernentwicklung der Schiilerinnen und Schiler zu unterstiitzen. Zentrale
Voraussetzungen dieser Beurteilungskultur sind klare, verstandliche Lernziele, transparente Kri-
terien, passende Aufgaben und gezielte Beobachtung. Geméass diesem Beurteilungsverstandnis
leitet eine Beurteilung die nachste Lernphase ein, indem aufgrund der Diagnose des aktuellen
Lernstandes Ankerpunkte fir die weiteren Lernschritte gesetzt werden. Daraus ergeben sich wie-
der neue Beurteilungsanlasse. So bilden Beurteilen und Fordern einen Kreislauf (vgl. Abbildung
10), der den Lernprozess der Schilerinnen und Schuler spiralférmig unterstiitzt und voranbringt.

Konsequenzen ziehen / Initiieren
Differenzierendes Ziele setzen

4 1

Lernangebot zum Kriterien klaren

Férdern Aufgabe stellen
Lernprozess
Riickmeldung geben Beobachten
Kriteriengeleitet zum 3 9 Kriteriengeleitet
Lernprozess/Lernprodukt N P Lernprozess/Lernprodukt
Stellung nehmen wahrnehmen

Abbildung 10: Vier Schritte im Kreislauf der férderorientierten Beurteilung

1. Schritt: Initileren - Ziele setzen, Kriterien klaren, Aufgabe stellen

a) Ziele setzen

Den Ausgangspunkt im Beurteilungsprozess bilden Lernziele. Diese werden aus den Kompetenzen
bzw. aus den Kompetenzstufen mit den altersangepassten Kompetenzzielen des Lehrplans abge-
leitet (© Akkordeon D: Kompetenzbasierte Lernziele).

b) Kriterien klaren

Aus den Lernzielen lassen sich passende Kriterien formulieren, welche fur die konkrete Lern-
situation sowie die Beurteilung relevant sind. Gute Kriterien konkretisieren das Lernziel, indem
sie die wesentlichen Aspekte der Zielvorstellung abdecken. Damit die Schiilerinnen und Schiler
die Kriterien verstehen und sich ein gemeinsam geteiltes Verstandnis entwickelt, werden diese
vorgangig (evtl. auch anhand von Beispielen) miteinander besprochen. Auf diese Weise wird der
Beurteilungsanlass fir die Schilerinnen und Schiler transparent. Bei der Auswahl von Kriterien
ist eine Fokussierung auf einige wenige sinnvoll, da zu viele Kriterien das Beobachten und Beur-
teilen erschweren. Zudem kénnen die Schilerinnen und Schiler wirkungsvoller geférdert werden.
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Diese Gewichtung und damit Schwerpunktsetzung der Kriterien ermdglicht gleichzeitig eine Dif-
ferenzierung: Aus mehreren Kriterien werden fir die einzelnen Schilerinnen und Schiler jene

Kriterien ausgewahlt, welche zu ihrem aktuellen Lernstand passen.

c) Aufgabe stellen
Sind Ziele festgelegt sowie Kriterien konkretisiert, gilt es, eine passende Aufgabe zu stellen, an

welcher sich der Grad der Zielerreichung anhand der Kriterien ablesen lasst.

2. Schritt: Beobachten - Kriteriengeleitet Lernprozess/Lernprodukt wahrnehmen

Anhand der festgelegten Kriterien werden die Schiilerinnen und Schiiler nun gezielt und syste-
matisch beobachtet. Bei der Beobachtung kann das sich in Entwicklung befindende Lernprodukt
oder die Vorgehensweise der Schilerin oder des Schilers im Fokus stehen. Die Beobachtungs-
rolle muss nicht immer der Lehrperson zufallen (Fremdbeurteilung), ein Mitschiler bzw. eine Mit-
schilerin kann nach geeigneter Einfilhrung diese Rolle ebenfalls ibernehmen (Peerbeurteilung).
Zudem konnen Schilerinnen und Schiler selbst nach und nach angeleitet werden, anhand einer
realistischen Selbsteinschatzung Rickschau auf ihr eigenes Lernprodukt oder ihren Lernprozess
zu halten (Selbstbeurteilung). So lernen sie, Uber ihr persénliches Lernverhalten nachzudenken,

es zu kontrollieren und zu steuern.

Um die Beobachtungen gerzielt durchzufithren, kénnen geeignete Instrumente beigezogen wer-
den, welche sich auf die zuvor festgelegten Kriterien abstitzen (vgl. dazu die Instrumente in
Akkordeon B). Wesentlich dabei sind eine einfache Handhabung, eine klare Gliederung sowie

differenzierende Beschreibungen.

3. Schritt: Rlickmeldung geben - Kriteriengeleitet zum Lernprozess/Lernprodukt Stellung
nehmen

Als Bezugsrahmen fir die Beurteilung gelten die zuvor festgelegten Lernziele sowie die davon
abgeleiteten Kriterien. Beurteilen bedeutet folglich, die Beobachtungen mit den Lernzielen sowie
den Kriterien zu vergleichen und festzuhalten, inwieweit sich die Schilerinnen und Schiler diesem

Ziel angenahert haben.

Anschliessend erfolgt eine Rickmeldung, in welcher auf die Beobachtungen Bezug genommen
wird. Dabei bietet sich die Moglichkeit, eine Selbstbeurteilung mit der Fremdbeurteilung und/oder
einer Peerbeurteilung zu vergleichen. Unterschiedliche Perspektiven auf das Lernprodukt oder den

Lernprozess bieten Anlass, das Verstandnis von Zielvorstellungen und Kriterien zu klaren.

4. Schritt: Konsequenzen ziehen - Differenzierendes Lernangebot zum Férdern

Die Beurteilung bedeutet gleichzeitig, eine Diagnose des Lernstandes der einzelnen Schiilerinnen
und Schiller zu erstellen. Davon kann nun der individuelle Férderbedarf abgeleitet werden. Ein
differenzierendes Lernangebot sowie konkrete Materialien zur Forderung unterstitzen die Schi-

lerinnen und Schiller gezielt, ihre individuellen Fahigkeiten auszubauen.

Auf diesen vierten Schritt folgt der nachste Durchgang im Kreislauf: Festlegen von neuen Zielen,

Beobachtung, Beurteilung und Férderung.
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Als Ubergeordnetes Ziel der Beurteilung und Férderung wird die Eigenstandigkeit der Schilerinnen
und Schiler bezogen auf ihr eigenes Lernen angestrebt. Es ist sinnvoll, zu Beginn nur ein Forder-
angebot zur Verfugung zu stellen. Spater stehen mehrere Angebote zur Auswahl, aus denen die
Schilerinnen und Schiiler, allenfalls unter Riicksprache mit der Lehrperson, ihren weiteren Lernweg
planen. Auf diese Weise werden sie schrittweise in die Eigenstandigkeit begleitet und tbernehmen

vermehrt Verantwortung fur ihr eigenes Lernen.

Auf die Frage, wie aus den im Verlauf des Semesters bzw. Schuljahres gesammelten Beurteilungs-
belegen eine Gesamtbeurteilung im Zeugnis erfolgt, wird in © Akkordeon D: Gesamtbeurteilung
im Zeugnis eingegangen.
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Grundsatzlich gelten die Aussagen im Beitrag © Basiswissen Beurteilung in © Akkordeon C
auch fir den Kindergarten. Weil dieser aber stark auf die Beurteilungssituation in der Schule
ausgerichtet ist, werden die kindergartenspezifischen Aspekte der Beurteilung in einem er-
ganzenden Beitrag dargestellt. Er beschreibt die wichtigsten Beobachtungs- und Beurtei-
lungsaufgaben der Kindergartenlehrpersonen. Mit dem neuen Lehrplan riicken Kindergarten
und die ersten beiden Schuljahre im 1. Zyklus naher zusammen. Entsprechend fokussieren
die nachfolgenden Ausfiihrungen den Kindergarten, nehmen aber situativ auch Bezug auf die
ersten Primarschuljahre. Fir die vertiefte Auseinandersetzung mit dem Thema wird auf die
Fachliteratur im Literaturverzeichnis verwiesen.

Die Bedeutung der Beurteilung fiir das kindliche Lernen

Im Kindergarten steht die forderorientierte Beurteilung im Vordergrund. Sie dient der Férderung und
Begleitung des kindlichen Lernens. Die individuelle Bezugsnorm sowie die formative Beurteilung
sind dabei Orientierungspunkte. Diese Praxis griindet in den Entwicklungsaufgaben, die Kinder
im Alter von vier bis acht Jahren bewaltigen missen. Sie sollen einerseits der Welt begegnen, sie
kennenlernen und sich die Welt aneignen. Andererseits sollen sie sich selbst erkennen und auf
Grund unzéhliger Begegnungen lernen, wer sie sind und ber welche Potenziale sie verfigen.
Kindergartenkinder bauen erst nach und nach ein kohérentes Selbstkonzept auf. Sie lernen, ihre

Handlungen in verschiedenen sozialen Situationen zu steuern und Peerbeziehungen einzugehen.

Die Kindergartenkinder sind fir den Aufbau ihres Fahigkeitsselbstkonzepts, ihres Interessens und
ihre emotionale Entwicklung in hohem Mass auf die Resonanz ihrer sozialen Umwelt angewie-
sen. Die Uberzeugung dariiber, ob sie kiinftig ein gutes Schulkind sein werden, nimmt mit dem
Kindergartenstart immer klarere Konturen an. Dies geschieht auf der Grundlage der vielzéhligen
Riickmeldungen, welche die Kinder zu ihrem Tun erhalten. Wie grundlegend die Uberzeugungen
zur eigenen Wirksamkeit fur den Schulerfolg sind, ist ausreichend belegt.

Ziel der foérderorientieren Beurteilung ist der Kompetenzerwerb. Die Entwicklungsaufgaben
sind Ausgangspunkt flr das schulische Lernen. Sie sind fir die forderorientierte Beurteilung im
1. Zyklus zentral und umfassen:

die Entwicklung des Fahigkeitsselbstkonzepts

die Lernmotivation und das Interesse

die Emotionsregulation und Selbststeuerung
Entwicklung des Fahigkeitsselbstkonzepts
Im Kindergartenalter aber auch in den ersten Jahren der Primarschule entwickeln die Kinder ihr
Fahigkeitsselbstkonzept. Vier- bis achtjghrige Kinder tendieren dazu, sich zu Uberschétzen. Sie

gehen davon aus, durch Anstrengung jegliche Aufgaben erfillen zu kénnen. Dies ist fur ihre Lern-

' vgl. Koller & Maller, 2018; Moller, 2018; Weiner, 1985
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und Leistungsmotivation &usserst dienlich. Soziale Vergleiche kdnnen in dieser Lebensphase die
Lernmotivation gefahrden. Wettbewerbssituationen, die Benotung und die Anwendung der sozialen
Bezugsnorm sind Beispiele fir soziale Vergleiche. Auch das Hervorheben von Forderbedarf, also
eine defizitorientierte Kommunikation, kann negative Auswirkungen auf den Aufbau des Fahig-
keitsselbstkonzepts haben. Die Persénlichkeit der Kinder und ihr Selbstvertrauen zu stéarken, ist
fir ihr positives Selbstkonzept von elementarer Bedeutung (© Lehrplan Volksschule Thurgau >

Grundlagen = Uberfachliche Kompetenzen).

Lernmotivation und Interesse

Im Sinne einer férderorientierten Beurteilung soll eine Leistungsrickmeldung an das Kind des-
sen Lernmotivation und Interesse erhohen. Fir die Lernmotivation ist das Interesse der Kinder
bedeutsam. Wer interessiert ist, kann neue Informationen zum Interessensgebiet leichter verarbei-
ten, bleibt konzentriert und ist motiviert mehr zu erfahren. Je nachdem welche Méglichkeiten die
Kinder erhalten, vielfaltige Erfahrungen in noch unbekannten Sachgebieten zu machen und sich
dabei positiv und wirksam zu erleben, kann ihr Interesse geweckt werden und sie kdnnen eine
breite Wissensbasis entwickeln. Aus diesen Griinden ist im Kindergarten, in einer vielfaltigen Spiel-
und Lernumgebung, dem Kennenlernen verschiedener Facetten unserer Welt Vorrang zu geben

gegeniber einer vermeintlich realistischen, jedoch die Lernmotivation gefahrdenden Beurteilung.

Emotionsregulation und Selbststeuerung

Zielorientierte Lernhandlungen und angemessenes soziales Verhalten sind Gegenstand der Beur-
teilung. Eine differenzierte soziale Informationsverarbeitung, setzt eine situationsadaquate Emoti-
onsregulation voraus. Sie ist Grundlage fir die Selbststeuerung sowie die Perspektivenlibernahme.
Schritt fur Schritt lernen vier- bis achtjghrige Kinder ihre Emotionen zu regulieren, ihre Handlungen
zu steuern und ihre Aufmerksamkeit zu lenken. Fir diese Lernprozesse sind sie auf die Unterstit-
zung Erwachsener angewiesen. Die Lehrpersonen missen die Kinder anleiten und ihnen Strate-
gien zur Hand geben, damit sie Handlungsimpulse besser kontrollieren und steuern kénnen. Eine
von Wohlwollen und Wertschatzung gepragten Kommunikation ist dabei unverzichtbar. Wenn die
Kinder in ihrer Einzigartigkeit von den Lehrpersonen angenommen werden, wenn diese dariber
hinaus flr ein positives Miteinander in der Kindergruppe sorgen, kann es den Kindern gelingen
ausgeglichen und emotional stabil in die bevorstehenden Schuljahre zu starten. Emotionsregulation
und Selbststeuerung sind zudem Voraussetzung fir den Aufbau der Gberfachlichen Kompetenzen.
Zugleich sind gezielte und angemessene Handlungsféhigkeiten sowie die Perspektiveniibernahme
der Grundstein fur die zu einem viel spateren Zeitpunkt relevante Selbstbeurteilung und die Peer-

rickmeldung.
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Um die Forderung nach einer forderorientierten Beurteilung einzuldsen, sind folgende vier Faktoren
von elementarer Bedeutung:
— Ressourcenorientierung

_ Interaktionsqualitat padagogische Handlungskompetenzen

Vielfaltige Spiel- und Lernumgebung
didaktische Settings

Unterschiedliche Zugéange zur Welt

Ressourcenorientierung

Beurteilungssituationen sind immer subjektiv, situationsabhangig, fehlerbehaftet und haben Aus-
wirkungen auf die Kinder und ihre Selbstwirksamkeitserwartungen. Deshalb sind die Entwick-
lungs- und Lernférderung sowie ein forder- und ressourcenorientierter Blick auf die Kinder zentral.
Lehrpersonen sollten Erfolge und Starken der Kinder wertschatzen und sich fir die Kinder inte-
ressieren. Dies tragt nicht nur zu einer vertrauensvollen Beziehung bei, sondern unterstitzt auch

die Leistungsbereitschaft und Lernfreude der Kinder.

Interaktionsqualitat

Wie Lehrpersonen ihren Beurteilungsauftrag verstehen und realisieren, pragt ihren Unterricht und
insbesondere die Interaktionen mit den Kindern und Eltern? Riickmeldungen an die Kinder zu ihrem
Lernen erfolgen im Kindergarten meist im Dialog wahrend des Spielens. Diese Interaktionen und
deren Qualitat sind innerhalb der Spiel- und Lernbegleitung von zentraler Bedeutung. Sie ermég-
lichen es den Kindern, ihre Handlungs-, Spiel- und Denkraume zu erweitern. Kindergartenkinder
verstehen Lernen hauptséchlich als Tun. Dies bedeutet, dass Lernen fir die Kinder in ihrem Handeln
sichtbar und fassbar wird. Das Wissen, welches Kinder im Spiel erwerben, verstehen sie selbst
noch nicht als Lerninhalte. Ein kriterienorientierter Blick auf das eigene Lernen, der spater im
2. Zyklus die Basis fur eine kriterienorientierte Selbstbeurteilung und zielorientierte Selbststeue-
rung der Lernprozesse darstellt, wird im Kindergartenalter und den ersten Primarschuljahren Stiick
fur Stiick aufgebaut. Aufgrund der Interaktionen wird die eigene Tatigkeit in ihrer Qualitat immer
differenzierter wahrgenommen. Von der Feststellung «lch kann hipfen» kommen die Kinder zur
Aussage «Ich kann den Versrhythmus hipfen und bin genau im Takt». So fiihren die Lehrpersonen
die Kinder an die kriterienorientierte schulische Beurteilung heran. Das gemeinsame Nachdenken
im Sinne der Ko-Konstruktion lasst die Kinder zunehmend verstehen, dass sie beim Spielen auch
Lernen und Wissen erwerben. Durch Nachfragen, Erkunden und «lautes Denken» im gemeinsamen
Dialog unterstiitzen die Lehrpersonen die Kinder dabei, ihr Lernen bewusst wahrzunehmen und
ihre metakognitiven Fahigkeiten aufzubauen. Dabei sollen die Interaktionen auf Seiten der Lehr-
personen qualitativ, offen und interessiert und nicht quantitativ und bewertend sein. Die Lehrperson
fragt beispielsweise «Wie hast du das genau gemacht?» oder «Wie hast du das herausgefunden?».
Demgegeniiber erlaubt die Frage «Wie gut kannst du das schon?» lediglich eine quantitative Aus-
sage. Lehrpersonen bieten mit ihren Interaktionen den Kindern Interpretationsmuster an, die ihr
Selbstbewusstsein starken und ihnen Anhaltspunkte fir weitere Lernschritte geben. Sie ermog-
lichen ihnen damit zunehmend, ihre Lernschritte zu reflektieren. Oder aber sie zeigen ihnen, wie

sich die Kinder verhalten miissen, damit sie den Erwartungen der Lehrpersonen entsprechen und

2 Im Text wird der Begriff «Eltern» sinngemass fiir «Erziehungsberechtigte» verwendet.
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unterstitzen damit lediglich Anpassungsprozesse. Anpassung ist zwar auch Teil der schulischen

Sozialisation, sie sollte jedoch lediglich den nétigen Rahmen fiir das Lernen der Kinder schaffen.

Vielfaltige Spiel- und Lernumgebung

Fur den Kompetenzaufbau sind die Kinder neben anforderungsreichen Riickmeldungen auch auf
eine vielfaltige Spiel- und Lernumgebung angewiesen. Wer das Prinzip einlésen will, dass grundsatz-
lich nur Kénnen und Wissen beurteilt wird, das auch im Unterricht gelernt werden konnte, verpflichtet
sich, vielfaltige und anspruchsvolle Lernsettings anzubieten. Auf Grund des tatigen Lernens im
Kindergarten eréffnet sich in einer solch reichhaltigen Spiel- und Lernumgebung eine zusatzliche
«Beurteilungsdimension» indem die gegenstandliche Welt selbst Rickmeldungen an das Kind gibt.
Wenn beispielsweise ein Turm einstirzt, erhalt das Kind Informationen zu seiner Bautechnik und
es kann diese verbessern. Natlrlich unterstitzen zusatzliche Hinweise der Lehrpersonen oder

anderer Kinder den Lernprozess, indem der Sachverhalt oder der Lernprozess selbst expliziert wird.

Unterschiedliche Zugange zur Welt

Gerade fur vernetztes Denken und kognitive Flexibilitat, die beispielsweise im Zusammenhang mit
den exekutiven Funktionen als bedeutend verstanden wird, sind unterschiedliche Zugange zur Welt
bzw. verschiedene Lerngegensténde zentral. Ein vertieftes Verstehen wird durch eine mehrpers-
pektivische Herangehensweise unterstitzt. Auch fir den Aufbau methodischer Kompetenzen ist
es wichtig, dass die Kinder verschiedene Formen der Auseinandersetzung kennenlernen, wie sie
beispielsweise im Fachbereichslehrplan NMG mit den Denk-, Arbeits- und Handlungsweisen be-
schrieben werden (© Lehrplan Volksschule Thurgau = Natur, Mensch, Gesellschaft > Strukturelle
und inhaltliche Hinweise). Entsprechend vielfaltig fallen die Erfahrungen der Kinder und damit die

Rickmeldungen aus der gegenstandlichen Welt aus.
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Nachfolgend wird das Zusammenspiel der ausgefihrten Themen dargestellt (vgl. Abbildung 1).
Forderorientierte Beurteilung kann als Prozess verstanden werden, der einerseits die soziale Welt
und andererseits die gegenstandliche Welt betrifft. Es wird deutlich, dass die padagogischen
Handlungskompetenzen und die didaktischen Settings zentrale Faktoren der férderorientierten
Beurteilung sind. Sie wirken Uber die Rickmeldungen an das Kind direkt auf dessen Féahigkeits-
selbstkonzept, Lernmotivation, Emotionsregulation, Selbststeuerung und Interesse. Ungewdhnlich
erscheint vorerst der Gedanke, dass auch die gegenstandliche Welt eine beurteilende Rolle in Form
von Rickmeldungen an das Kind einnimmt. Allerdings weisen die vielfaltigen Lernsituationen im

Spiel, die Kinder in den ersten Lebensjahren erfahren, genau darauf hin.

kennenlernen und sich aneignen: kennenlernen und sich aneignen:
Aufbau der personalen und sozialen Kompetenzaufbau in den Fach-
Kompetenz bereichen und den methodischen
Kompetenzen

— Fahigkeitsselbstkonzept Wissen und Kénnen:

— Lernmotivation — Interesse

— Emotionsregulation und — Wissens uber die Welt

Selbststeuerung — Umgang mit der Welt

Padagogische Handlungskompetenzen:
— Ressourcenorientierung
— Interaktionsqualitat

Didaktische Settings:
— Vielfaltige Spiel- und Lernumgebung
— Unterschiedliche Zugange zur Welt

Abbildung 1: Bedeutung padagogischer Handlungskompetenz und didaktischer Settings im férderorientierten
Beurteilungsprozess
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Handlungsschritte im Beurteilungsprozess

Grundlage fur die Beurteilung im Kindergarten bilden Beobachtungen. Die Lehrpersonen beob-
achten die Kinder bei ihrem Tun und ihren Interaktionen. Sie interpretieren die Beobachtungen und
nehmen damit eine Beurteilung vor. Fir die forderorientierte Beurteilung ist neben dem Erfassen
und Beurteilen der Entwicklungs- und Lernfortschritte die Rickmeldung an die Kinder und Eltern

ebenso von zentraler Bedeutung, wie das Dokumentieren der Lernprozesse (vgl. Abbildung 2).

Beobachten Beurteilen Rickmelden Dokumentieren

Abbildung 2: Handlungsschritte im Beurteilungsprozess

Beobachten bedeutet Wahrnehmen. Wenn Menschen etwas wahrnehmen, findet unbewusst eine
Interpretation und damit eine Beurteilung statt. Die Wahrnehmung ist selektiv aber auch ergénzend.
Personliche Faktoren, wie Erfahrungen, Fahigkeiten, Bedurfnisse, Einstellungen, Wertvorstellungen,
Emotionen sowie soziale Faktoren, wie beispielsweise die Kindergruppe, beeinflussen die Wahr-
nehmung. Zudem missen Menschen die zahlreichen Eindriicke, mit denen sie konfrontiert werden,
in kirzester Zeit kognitiv und emotional verarbeiten. Dieser Prozess wird durch die personlichen
und sozialen Faktoren gesteuert und ist daher immer subjektiv. Im Zusammenhang mit der Beurtei-
lung ist es essenziell, dass sich Lehrpersonen dieser Subjektivitat bewusst sind. Durch eine aktive
Auseinandersetzung mit sich und der sozialen Situation sind sie gefordert, ihre Beobachtungen
und Interpretationen zu reflektieren. Diese Reflexion griindet in einer fragenden Haltung: «Wie ist
das Kind auch noch? Was sehe ich nicht?»

Beobachten ist fur Kindergartenlehrpersonen eine alltagliche Aufgabe, die dennoch bewusst und
fokussiert erfolgen muss. Beobachten bedeutet, die Kinder in ihrer sozialen Situation verstehen zu
wollen. Vielféltige Beobachtungen helfen, die Lernprozesses der Kinder wahrzunehmen, diese zu
beschreiben und die Kinder im Spiel zu unterstiitzen. Beobachtungen sollen unter verschiedenen
Bedingungen durchgefiihrt werden, damit Verzerrungen vermindert werden. Da Leistungen immer

situativ bedingt sind, ist das Beobachten Uber einen langeren Zeitraum notwendig.

Freies und fokussiertes Beobachten

Grundsatzlich wird zwischen freier und fokussierter Beobachtung unterschieden. Diese beiden
Formen missen sich ergénzen. Freie Beobachtungen entstehen zuféllig und sind als alleinige
Datenquelle unzureichend. Freie Beobachtungen kdénnen jedoch Anhaltspunkte fur fokussierte

Beobachtungen geben.

Fokussierte Beobachtungen werden geplant: der Zeitpunkt, die Dauer, die Beobachtungsschwer-
punkte und Situationen werden vorgéangig festgelegt. Beobachtungsschwerpunkte kénnen die
ganze Gruppe aber auch einzelne Kinder oder Teilgruppen betreffen. Beim Festhalten der Beob-

achtungen ist es zentral, méglichst konkrete Situationen zu beschreiben. So kann eine Beurteilung
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zu einem spéateren Zeitpunkt auf Grund mehrerer beobachteter Situationen erfolgen. Werden
Beobachtungen schon beim Festhalten zusammengefasst und interpretiert, fihrt dies dazu, dass
konkrete Verhaltensweisen nicht mehr rekonstruierbar und fir Dritte, wie beispielsweise die Eltern,
nicht nachvollziehbar sind.

Reflexionsaufgabe in Akkordeon F: Kindergartenspezifische Aspekte der Beurteilung — Beob-

achtungsbeispiele

Beobachtungsinstrumente

Um gezielte und fundierte Aussagen Uber das Lernen und die Entwicklung der Kinder zu treffen,
mussen wissenschaftlich validierte Beobachtungsinstrumente zu Einsatz kommen. Es empfiehlt
sich eine Kombination von verschiedenen Beobachtungsverfahren, je nach Ziel einer fokussierten
Beobachtung. Diese kénnen entwicklungsorientierte Zugange sowie Fachbereiche betreffen.
Instrumente, welche auf lern- bzw. entwicklungspsychologischen Grundlagen konzipiert wurden,
ermoglichen eine professionelle Einschatzung. Geeignet sind beispielsweise das Kinder Diagnose

Tool KiDiT oder die Beobachtungsinstrumente Seldak und Sismik.®

Beurteilen ist ein normativer Akt. Leistungen sind neben der sozialen Situation nicht alleine vom
Individuum abhéngig, sondern auch davon, ob der vorausgegangene Unterricht erfolgreiches
Lernen ermoglicht hat. Um Beurteilungsfehler méglichst zu vermeiden, missen Beobachtung und

Interpretation getrennt festgehalten werden.
Reflexionsaufgabe in Akkordeon F: Beobachtungs- und Beurteilungsfehler

Koharente Beurteilung

Fir eine umfassende Beurteilung, wie beispielsweise in einem Standortgespréach, miissen verschie-
dene Beobachtungen herangezogen werden, die Uber eine langere Zeitspanne erfasst wurden.
Die Beurteilungskriterien missen dazu mit den herangezogenen Beobachtungsschwerpunkten

Ubereinstimmen und sich auf das Ziel der Beurteilung beziehen.

Austausch im Team

Zudem erweitert der Austausch mit anderen Lehrpersonen, Schulischen Heilpadagoginnen und
Heilpadagogen, DaZ-Lehrpersonen und weiteren Fachpersonen den eigenen Blick auf die Kinder
und die Klasse. Auch der Diskurs im Team zu einer abgestimmten und transparenten Beurteilungs-
kultur, ist tiber die Stufen hinweg anzustreben (© Akkordeon E: Abgestimmte Beurteilungskultur).
So gewinnen die Lehrpersonen mehr Sicherheit bezliglich der eigenen Einschatzungen und ge-

genseitige Erwartungen werden geklart.

Rickmeldungen an das Kind mussen die Férderung des kindlichen Lernens zum Ziel haben. Sie
mussen die Kinder starken. Sie sollen differenziert sein und die Handlungen der Kinder beschrei-

ben. Es soll ein gemeinsames Nachdenken Uber das Lernen erméglicht werden. Im Dialog kénnen

3 Fur einen umfassenden Einblick siehe Viernickel & Vélkel (2017).
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die Lehrpersonen die Kinder zudem auf Faktenwissen aufmerksam machen und mit ihnen neue
Interessensgebiete entdecken. Genauso wichtig ist aber auch die gemeinsame Konstruktion von

Bedeutung. In diesem Wechselspiel eréffnen sich vielfaltige Lerngelegenheiten.

Fir den Aufbau metakognitiver Kompetenzen ist die Beschreibung der Lernprozesse beispielsweise
an Hand von Bildungs- und Lerngeschichten hilfreich. Es geht darum Stiick fiir Stlick den Blick der
Kinder auf das eigene Handeln und die Lernerfolge zu richten und damit die Qualitat des eigenen
Tuns immer bewusster wahrzunehmen. Eine differenzierte Selbstwahrnehmung ist Voraussetzung
dafir, in spéateren Schuljahren das eigene Kénnen und Wissen auf der Grundlage von Kriterien
beurteilen zu kénnen. Neben Bildungs- und Lerngeschichten kénnen die Lernprozesse auch im
Format des Kinderportfolios, bei Ausstellungen, Prasentationen oder einem offenen Klassenraum
fur die Eltern sichtbar gemacht werden. Kinder sollen davon berichten, wie ihre Lernprodukte
entstanden sind, welche Erfahrungen sie gemacht und mit welchen Kindern sie zusammengewirkt
haben. Auf diese Weise erhalten auch die Eltern Einblicke in das Lernen und die Entwicklung der
Kinder. Diese Teilhabe ist Grundlage fir den Austausch zwischen Lehrpersonen und Eltern und

dient der Verstandigung, auch bei Beurteilungsfragen.

Wenn Vier- bis Achtjahrige aufgefordert werden ihre Leistungen einzuschatzen orientieren sie
sich an den Reaktionen der Lehrpersonen. Sie versuchen zu erraten, wie diese ihr Verhalten be-
urteilen. Sie sind entwicklungsbedingt selber noch nicht in der Lage, sich einzuschétzen oder ihre
Fahigkeiten in Bezug zu schulischen Leistungskriterien zu beurteilen. In der Regel mochten sie
den Lehrpersonen gefallen und die Beziehung zu ihnen nicht gefahrden indem sie eine andere
Sichtweise vertreten. Schulische Selbstbeurteilung macht deshalb im Kindergarten und den ersten
Jahren der Primarschule wenig Sinn. Sie verunsichert die Kinder. In diesem Alter kdnnen jedoch
wichtige Voraussetzungen fir eine differenzierte Selbstwahrnehmung geschaffen werden. Kinder

kénnen beispielsweise fir ihre Befindlichkeit sensibilisiert werden.
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Beurteilungsaufgaben im Kindergarten

Die Beurteilungsaufgaben der Kindergartenlehrpersonen sind vielfaltig. Sie betreffen folgende
Bereiche:

— die Bildungsubergange

— das soziale Lernen und das Unterstltzen der Gruppenprozesse

— die individuellen Férderungen und die adaptive Unterrichtsplanung

— die forderorientierte Beurteilungspraxis den Eltern zuganglich machen

Von der Familie in den Kindergarten

Der Ubergang von der Familie in den Kindergarten wie auch der Ubergang vom Kindergarten in
die erste Klasse sind aus schulbiografischer Sicht fiir die Kinder von grosser Relevanz. Mit dem
Start in den Kindergarten treffen Kinder mit unterschiedlichen Voraussetzungen aufeinander.
Es ist die Aufgabe der Lehrpersonen die Kinder kennen zu lernen und ihren Lern- und Entwick-
lungsstand sowie ihre Interessen zu erfassen. Dabei sind gezielte Beobachtungen erforderlich.
Auf dieser Grundlage und im Austausch mit den Eltern planen die Lehrpersonen die Spiel- und
Lernaktivitaten und helfen den Kindern erfolgreich im Kindergarten zu starten. Zuweilen werden
Kindergartenlehrpersonen als Vertreterinnen der ersten 6ffentlichen Bildungsstufe auf Kinder mit
besonderem Unterstitzungsbedarf aufmerksam. Die Friherfassung von Entwicklungsrisiken und
-verzégerungen gehort in dieser Phase zu ihren Aufgaben. Hier geht es darum mit besonderem
Feingefihl und kleinen Schritten Gber mehrere Monate die Eltern auf einen gemeinsamen Weg

mitzunehmen, der dem Kind und seiner Entwicklung dient.

Vom Kindergarten in die erste Klasse

Beim Ubergang vom Kindergarten in die erste Klasse fallt den Kindergartenlehrpersonen eine
prognostische Beurteilungsaufgabe zu. Die Erfahrungen der Eltern, wie ihr Kind neue Situationen
bewaltigt, kdnnen die Einschatzung der Lehrpersonen ergénzen. Grundlagen der Schullaufbahnent-
scheide sind vielfaltige, systematische und sorgfaltig dokumentierte Beobachtungen. Im Ubergang
vom Kindergarten in die erste Klasse sollen sich die Kinder als kompetent erleben, Unterstiitzung
und Sicherheit erfahren. Der Unterricht in der ersten Klasse soll an den Kompetenzaufbau des
Kindergartens anknlpfen und somit die Férderung der Kinder weiterfiihren. Daflr sind Absprachen
unter den Lehr- und Fachpersonen im 1. Zyklus notwendig. Um Erwartungseffekte moglichst zu
vermeiden, ist der Fokus bei Ubergabegesprachen auf die Starken und Ressourcen der Kinder

zu richten.

Reflexionsaufgabe in Akkordeon F: Kindergartenspezifische Aspekte der Beurteilung — Erwar-
tungseffekt

Je mehr die involvierten Lehrpersonen von der je anderen Stufe wissen, desto leichter kdnnen sie
die Kinder auf den Ubergang vorbereiten bzw. den Start in die neue Klasse verstandnisvoll begleiten.
Die Erfahrungen, Fertigkeiten und Fahigkeiten, welche die Kinder im Kindergarten erworben haben
sollen in der ersten Klasse Wertschatzung erfahren, aufgegriffen, vertieft und erweitert werden
(© Leitfaden AVTG: Ubergang Kindergarten — 1. Klasse gemeinsam gestalten).
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Eine weitere Beurteilungsaufgabe bezieht sich auf die personalen und sozialen Kompetenzen.
Damit ein Kind den Anforderungen in diesen Bereichen gerecht werden kann, bieten die Lehrper-
sonen entsprechende Lernfelder an. Zudem sind Lernprozesse unter anderem abhangig von einem
wohlwollenden sozialen Klassenklima. Deshalb gehort es zu den Aufgaben der Lehrpersonen die
sozialen Prozesse in der Kindergruppe zu erkennen und zu steuern. Sie beobachten die Kinder in

ihrem Verhalten und regen soziales Lernen an.

Soziales Lernen

Die personalen und sozialen Kompetenzen sind Teil der Beurteilung. Sie betreffen nicht nur das
kindliche Verhalten. Die Kognition, die Emotionen und die Motivation sind innerpsychische Prozesse,
welche zusammen mit der Qualitat der sozialen Beziehungen das soziale Lernen determinieren
und das personliche Wohlbefinden der Kinder beeinflussen. Es ist das Zusammenspiel der kind-
lichen Erfahrungen und der Entwicklungsvoraussetzungen, die soziales Verhalten und damit die
Qualitat der sozialen Beziehungen und das Wohlbefinden der Kinder hervorbringen. Das soziale
Lernen wird unter Beriicksichtigung dieser Komponenten von den Lehrpersonen auf Grund ihrer
Beobachtungen initiiert und begleitet. Den Kindern wird so die Teilhabe in der Gruppe und spater

am gesellschaftlichen Leben erméglicht.

Gruppenprozesse

Ein weiteres Augenmerk liegt auf der Dynamik in der Kindergruppe. Diese beeinflusst das Klas-
senklima erheblich. Als Interpretationsmuster der Beobachtungen dienen hier die Gruppenphasen:
Fremdheit, Orientierung, Vertrautheit, Differenzierung und Abschluss.* Zu Beginn des Schuljahres
geht es darum den Kindern durch Anerkennung, Zugehorigkeit sowie freundlich und klar vermittelte
Konventionen Sicherheit zu vermitteln. Spater gehdren Konflikte und das Betonen von Unterschie-
den zum Gruppenprozess, bevor Kompromisse gefunden werden und eine produktive Zusammen-
arbeit moglich wird. Beim Ubergang vom Kindergaren in die erste Klasse kommt die Gruppe in
die Abschlussphase und die Neuorientierung steht im Vordergrund. Erst vor diesem Hintergrund
kann kindliches Verhalten in der Gruppe fachlich fundiert beurteilt werden. Das Beobachten und
Unterstiitzen gelingender Gruppenprozesse ermdéglicht den Kindern wertvolle Gruppenerfahrungen

und unterstitzt die Entwicklung ihrer personalen und sozialen Kompetenz.

Um eine forderorientierte Beurteilung einlésen zu kénnen, ist die individuelle Férderung der Kinder
eine stetige Aufgabe der Lehrpersonen. Férderung geschieht im Rahmen der Spiel- und Lern-
begleitung, durch das Bereitstellen differenzierter Freispielangebote und individueller Férderauf-
trage. Relevant sind zudem verschiedene Sozialformen und Unterrichtsmethoden. Die Impulse, die
Spiel- und Lernangebote werden so geplant, dass sie am Lern- und Entwicklungsstand sowie den
Interessen der Kinder im Sinne der «Zone der nachsten Entwicklung» nach Wygotski ankniipfen
(individuelle Bezugsnorm). Von der vertrauten Tatigkeit wird das Kind durch kompetente Lern-
partnerinnen und -partner in die nachste Entwicklungszone begleitet. Dabei kdnnen auch andere

Kinder, die in einem Sachgebiet Uber Expertise verfligen als kompetente Partnerinnen und Partner

4 Fur weiterfuhrende Informationen vgl. Stahl (2017).
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dienen. Eine forderorientierte Beurteilung setzt einen aufgrund von Beobachtungen geplanten und
situativ angepassten Unterricht voraus. Wenn Lernen in heterogenen Konstellationen gelingen
soll, muss die Unterrichtsplanung adaptiv erfolgen: Neben einer tragféahigen Beziehung und einem
von Vertrauen gepragten Klassenklima ist eine grosse Variabilitat des Spiel- und Lernangebots
notwendig. Lehrpersonen missen erkunden, welche Kompetenzen die Kinder mitbringen, damit
sie auf dieser Grundlage und unter Einbezug der kindlichen Erfahrungswelten und ihrer Interessen

ein vielfaltiges Angebot an Spiel- und Lernmaterialien bereitstellen konnen.

Fir das Lernen und die Entwicklung der Kinder ist die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit ihren
Familien ein einflussreicher Faktor. Die Eltern sind bedeutsame Akteure flir den Lernerfolg ihrer
Kinder und somit bei der Beurteilung relevante Gespréachspartner. Beurteilen ist eine Facette,
in der sich die padagogische Qualitat zeigt. Im Kindergartenalter und in den ersten Schuljahren
orientieren sich die Kinder stark an ihren Eltern und Lehrpersonen. In Verlaufe der Schulzeit
werden Gleichaltrige immer wichtiger. Die Orientierung an den Erwachsenen ist mit einem Blick
auf die kindlichen Entwicklungsaufgaben verstandlich. Wichtig ist daher eine regelméssige, ge-
genseitige Information von Lehrpersonen und Eltern, der Aufbau von gegenseitigem Vertrauen
und die gemeinsame Absprache von Férdermassnahmen. Auch Eltern missen an die schulische
Beurteilungspraxis herangefiihrt werden. Fir sie ist es ebenso zentral, wie fiir die Kinder selbst,
das kindliche Lernen differenziert wahrnehmen zu kénnen, indem sie die Kriterien kennen lernen,
an denen die Lernerfolge ihrer Kinder gemessen werden. Eine offene Kommunikation und offene
Kindergarten- bzw. Schulzimmertiiren geben hilfreiche Einblicke. Lehrpersonen sollen die Eltern
regelmassig uber die Lern- und Entwicklungsschritte ihres Kindes informieren. Dabei hilft ein star-
ken- und ressourcenorientierter Blick auf Familie und Kind, auch wenn manchmal Schwierigkeiten
angesprochen werden missen. Zuséatzlich unterstitzend wirkt eine sensible, empathische und
fragende Haltung gegeniiber Sorgen, Angsten und Anliegen der Eltern. Wenn sich Lehrpersonen
im Dialog die Eltern zu Koalitionspartnern machen, kann eine Zusammenarbeit entstehen, die dem
Lernen und dem Wohlergehen der Kinder dient.
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Fazit

Die Beurteilung ist eine der determinierenden Aufgaben fir Lernen und Unterricht. Wichtigstes
Ziel bleibt dabei, die Selbstwirksamkeit der Kinder zu starken, ihnen zu helfen, ein positives Fahig-
keitsselbstkonzept aufzubauen, sie zu beféhigen, ihre Emotionen zu regulieren und ihr Handeln
zu steuern, mit ihnen vielfaltige Interessensgebiete zu entdecken und ihre sozialen Fahigkeiten zu
férdern. Eingebettet in vertrauensvolle Beziehungen, Wertschatzung und Interesse von Mensch zu
Mensch geht es darum, vielfaltige Lern- und Spielwelten zu eréffnen, gemeinsamen die Welt zu

erkunden und sich selbst zu erkennen.
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Grundsatzlich gelten die Aussagen im Beitrag © Basiswissen Beurteilung in © Akkordeon C
auch fir das Modul Medien und Informatik. Weil es sich dabei um ein neues Element im Lehr-
plan handelt und im Zusammenhang mit der Beurteilung einige Besonderheiten zu beachten

sind, wird in einem spezifischen Beitrag darauf eingegangen.

Grundsatzliches zum Modul Medien und Informatik

Mit dem Lehrplan Volksschule Thurgau wurde das Modul Medien und Informatik eingefihrt.
Neben dem Kennenlernen und Anwenden neuer Technologien geht es vor allem um den kreativen,
kritischen und verantwortungsvollen Umgang mit Medien und um grundlegende Kompetenzen im
Bereich der informatischen Bildung.

Im Sinne der Kompetenzorientierung zielt der Unterricht darauf ab, dass die Schiilerinnen und
Schiler in einer Handlungssituation Aufgaben und Probleme l6sen kénnen. Eine Kompetenz gilt
dann als erworben, wenn das entsprechende Wissen und Kénnen auf &hnliche oder andere Situ-
ationen Ubertragen werden kann. Es reicht also in der Regel nicht aus, bei der Beurteilung etwas
Auswendiggelerntes abzufragen oder eine bereits geldste Aufgabe an der Prifung nochmals

richtig 16sen zu lassen.

Der Lehrplan Volkschule Thurgau unterteilt das Modul Medien und Informatik in die Kompetenzbe-
reiche Medien, Informatik sowie in Anwendungskompetenzen (© Lehrplan Volksschule Thurgau >
Medien und Informatik - Strukturelle und inhaltliche Hinweise). Der Kompetenzaufbau erstreckt
sich Uber die gesamte Volksschulzeit und wird zu einem grossen Teil integrativ in den Fachberei-
chen bearbeitet. Deshalb bietet sich ein grosses Potenzial, um mit den Schilerinnen und Schiilern

in vielfaltigen Unterrichtssituationen den Kompetenzerwerb zu férdern.

Medien

Im Kompetenzbereich Medien erwerben die Schilerinnen und Schiler ein Verstandnis fur die Auf-
gaben und Bedeutung von Medien. Unter den Begriff der Medienkompetenz fallen der kritische
Umgang mit medial vermittelten Informationen sowie deren Uberpriifung und Wertung. Ebenso
zahlen der sichere und sorgsame Umgang mit personlichen Daten im Internet und die passenden
Umgangsformen z.B. im virtuellen Raum dazu. Die Schilerinnen und Schiler reflektieren ihre
Mediennutzung und thematisieren dabei Wirkung und Funktionsweise der Medien. Dabei kénnen
sie bei ihrer Identitatsentwicklung unterstltzt und zu einer aktiven Mitgestaltung unserer Gesell-
schaft befahigt werden.

Lernen Uber Medien geschieht auch durch das eigenstandige Produzieren von Medienbeitragen.
Ziel der aktiven Medienarbeit ist es, das Interesse der Schilerinnen und Schuiler an Medien ernst
zu nehmen. Sie werden dabei unterstitzt, mit Medien ihre Anliegen und Sichtweisen auszudricken
und die Zusammenarbeit und Kommunikation mit digitalen Medien unter Berlcksichtigung der

rechtlichen Rahmenbedingungen zu erlernen.
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Informatik

Der Kompetenzbereich Informatik befasst sich mit der Automatisierung der Informationsverar-
beitung. Die Schilerinnen und Schiiler lernen, wie Daten aus ihrer Umwelt dargestellt, struktu-
riert und ausgewertet werden. Sie analysieren einfache Problemstellungen und entwickeln dazu
eigene Losungsstrategien. Beim Programmieren werden Prozesse und Abléufe in eine Sprache
Ubersetzt, die der Rechner versteht und automatisiert verarbeiten kann. Sensoren, Aktoren und
Roboter verbinden die abstrakte Welt der Informatik mit eigenen Handlungserfahrungen und mit

der wahrgenommenen Umwelt von Kindern und Jugendlichen.

Verschiedene Grundkonzepte der Informatik kdnnen dabei auch ohne Computereinsatz vermittelt
werden. Neben dem Lebensweltbezug bei der Wahl der Beispiele ist deshalb darauf zu achten,

Informatikkonzepte wenn immer méglich auch spielerisch und handlungsbezogen zu vermitteln.

Anwendungskompetenzen

Informations- und Kommunikationstechnologien werden in der Schule als Werkzeuge fir eigenes
Arbeiten und Lernen genutzt. Viele digitale Anwendungen kdnnen die Schilerinnen und Schiler
intuitiv richtig bedienen. Die bewusste Nutzung von Medien und Inhalten dienen der Information,
Meinungsbildung, Kommunikation oder Unterhaltung. Medien dienen dem Ausdruck von kreativen
Ideen und eignen sich fir das aktive Mitgestalten der Lebenswelt. Das bedingt einen kompetenten

Umgang mit den digitalen Werkzeugen, der Uber das blosse Bedienen hinausgeht.

Schiilerinnen und Schiller erwerben in allen Fachbereichen grundlegendes Wissen zu Hard- und
Software und lernen digitale Netzwerke zu nutzen. Effektives Lernen und Handeln in verschiedenen
Fach- und Lebensbereichen durch die Nutzung der Informations- und Kommunikationstechnologien

sind bei den Anwendungskompetenzen von zentraler Bedeutung.

Bei der Unterrichtsplanung und beim Festlegen der Beurteilungsgrundlagen kann das
Dagstuhl-Dreieck helfen, die Phanomene rund um Medien und Informatik ganzheitlich zu be-

trachten und den Fokus weg von der blossen Handhabung zu lenken (vgl. Abbildung 1).
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Wie nutze ich das?

Anwendungsorientierte Perspektive

Abbildung 1: Dagstuhl-Dreieck
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Durch die drei Perspektiven kdnnen die Kompetenzbereiche Medien (griin), Informatik (rot) sowie
die Anwendungskompetenzen (blau) beleuchtet werden. Jedes Phanomen aus Medien und Informa-
tik kann aus diesen drei unterschiedlichen Perspektiven betrachtet werden. Das Dagstuhl-Dreieck
macht sie sichtbar und kann auf jede Aufgabenstellung im Unterricht angewendet werden. Aus-
gehend von einem Phanomen werden so die Medien-, Informatik- und Anwendungskompetenzen
verknlpft und fur den Unterricht nutzbar gemacht. Die Zuordnung ist nicht immer ganz eindeutig

und es wird auch klar, dass alle Aspekte zusammenhangen und sich erganzen.

Diese Auslegeordnung ermdglicht den Blick aufs Ganze und lasst die Zusammenhange von
Medien-, Informatik- und Anwendungskompetenzen besser erkennen. Zudem konnen so fir den
Unterricht massgebende Handlungs- und Beurteilungsmoglichkeiten gefunden werden. Je nach
Bedeutung wird den einzelnen Perspektiven unterschiedlich viel Beachtung bzw. Gewicht geschenkt.

Im Folgenden soll die Anwendung des Dagstuhl-Dreiecks am Beispiel Fotografie dargestellt wer-
den (vgl. Abbildung 2).

Anwendungsorientierte Perspektive

Bedienung der Gerate > M/2.3 und AWK

— Ein- und Ausschalten, Nutzung, sorgsamer Umgang
— Bilder auf Computer Ubertragen

Handhabung der Software > M/1.3 und AWK

— Speicherung, Verwalten der Bilder

— Bildbearbeitung mit Software

— Digitale Manipulation der Bilder

— Bilder weitergeben, verschicken, drucken

Abbildung 2: Anwendung des Dagstuhl-Dreiecks am Beispiel der Fotografie
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Die Konzepte und Methoden im Bereich Medien und Informatik sind stark vom Entwickeln eigener
Ideen und Losungsstrategien geleitet. Sie lassen sich deshalb gut mit handlungsorientiertem Un-
terricht vereinbaren. Viele Themen kennen die Schilerinnen und Schiiler von realen Problemsitua-
tionen aus ihrem alltdglichen Medienhandeln. Auch in der Schule setzen sie sich damit auseinander

und gewinnen neue Erkenntnisse.

Die Heterogenitat in der Klasse kann mit einer aktiven Auseinandersetzung mit dem Unterrichts-
gegenstand angemessen berlcksichtigt werden. Zum Beispiel kdnnen in einer Gruppenarbeit
Schiilerinnen und Schiler mit unterschiedlichen Voraussetzungen und kognitiven Fahigkeiten ge-
winnbringend zusammenarbeiten und gleichzeitig individuelle Lernfortschritte machen. So braucht
es beispielsweise bei der Produktion eines Lernvideos sowohl strukturierende als auch kreative

und gestalterische Fahigkeiten sowie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit.

Fir die Gestaltung der Unterrichtseinheiten sind im Sinne der Kompetenzerweiterung der Schi-
lerinnen und Schiler folgende Aspekte hilfreich:

— Aktives Handeln mit Medien ins Zentrum stellen

— Gemeinsames Entdecken und Ausprobieren ermdglichen

— Reflexionsanlasse gestalten

Kooperative und kollaborative Lernanlasse gestalten

Flexible Gestaltung der Lernorte und -zeiten miteinbeziehen
— Bei komplexen und schwer zugénglichen Themen (z.B. im Bereich Informatik) methodische

Formen des Begreifens, Entratselns, Informierens und Bedenkens anwenden

Handbuch Beurteilung | C Fachliche Grundlagen | Beurteilung im Modul Medien und Informatik

5|



Beurteilung im Modul Medien und Informatik

Ausgangspunkt fir die Beurteilung ist die Kompetenzbeschreibung im Lehrplan. Die zunehmende
Digitalisierung und der Aufbau des Lehrplans verlangen nach einem Zusammenspiel der Fach-
bereiche mit dem Modul Medien und Informatik. Beim schulischen Einsatz von digitalen Geréaten
spielen die Fahigkeiten rund um deren kompetente Nutzung eine wichtige Rolle. Die blosse Hand-
habung von Hard- und Software spielt bei der Beurteilung aber eine untergeordnete Rolle. Viele
Kompetenzbeschreibungen aus dem Modul Medien und Informatik sind mit den Fachbereichen
Uber Querverweise verkniipft. In umgekehrter Richtung verweisen auch viele Querverweise aus
den Fachbereichen auf das Modul Medien und Informatik. Die nachfolgend aufgefiihrten Beispiele

sollen die Verzahnung mit den verschiedenen Fachbereichen verdeutlichen.

Integrierte Beurteilung in einem Fachbereich
Gemass § 19 Absatz 1 Beurteilungsreglement sind die Anwendungskompetenzen sowie die
Kompetenzen in Medien und Informatik ab der 1. Klasse der Primarschule in den Fachleistungen

mitzubeurteilen.

Grundsatzlich ist die Erarbeitung von Kompetenzen aus dem Modul Medien und Informatik wie auch
die konkrete Anwendung mit digitalen Medien in vielen Fachbereichen und Unterrichtsituationen
winschenswert. Der Lehrplan erwahnt diese Moglichkeiten oft direkt in den Kompetenzbeschrei-
bungen der Fachbereiche oder verweist an den entsprechenden Stellen auf das Modul Medien und
Informatik. Bei der Unterrichtsplanung und fur Beurteilungsanlésse kénnen oft mehrere Kompe-

tenzen aus Medien und Informatik mit dem jeweiligen Fachbereich verkniipft werden.

Wie dies im Unterricht aussehen kdnnte, wird hier exemplarisch an einem Kompetenznachweis

aus dem Fachbereich Deutsch im 2. Zyklus gezeigt.

Von dieser Kompetenzstufe bzw. von diesem Kompetenzziel fihrt ein Querverweis zum Kompe-

tenzbereich Medien.

Von dieser Kompetenzstufe bzw. von diesem Kompetenzziel wiederum fiihrt ein Querverweis zu

den Anwendungskompetenzen.
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Beschreibung einer moéglichen Umsetzung

Das Ziel der Unterrichtseinheit zum Thema Kinderromane ist eine kommentierte Bildschirmpréa-
sentation. Daflir beschaftigen sich die Schilerinnen und Schiiler gruppenweise mit einem selbst
gewahlten Buch. Sie fassen den Inhalt (Handlung, Hauptcharaktere, Ort und Zeit) mittels Skizzen,
Mindmaps und Texten zusammen und erganzen dies mit Informationen zum Autor bzw. zur Autorin.
Die entstandenen Texte werden eingeiibt und als Audioaufnahmen abgespeichert. Fir die Bild-

schirmpréasentation kombinieren sie passende Bilder mit ihren Tonaufnahmen.

Fir die Schilerinnen und Schiiler werden aufgrund der Unterrichtsplanung folgende Lernziele
festgelegt:

— Du formulierst einen zusammenfassenden Text zum Inhalt eines Buches.

— Du tragst einen selbstgeschriebenen Text wirksam vor.

— Du liest deinen Text sicher und fehlerfrei vor.

Du gestaltest mit eignen Skizzen und Bildern eine Bildschirmprasentation.
— Du kombinierst die Prasentationsfolien passend zur Tonaufnahme.

Du erstellst mit Hilfe eines Partners eine Tonaufnahme des gesprochenen Textes (Smartphone,

Computer, Tablet).
Daraus lassen sich die Beurteilungskriterien ableiten. In diesem Beispiel orientieren sie sich an
den Kompetenzen aus dem Fachbereich Deutsch sowie dem Kompetenzbereich Medien und den

Anwendungskompetenzen aus dem Modul Medien und Informatik.

Ein holistisches Beurteilungsraster dazu kdnnte folgendermassen aussehen:

Kriterium Nicht Teilweise  Erfullt Uber-
erfullt erfullt troffen
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Die Querverweise schaffen die Verbindungen und verdeutlichen so die Idee der Integration von
Medien und Informatik in den Fachbereichen. Bei einem Beurteilungsanlass mit integrierten
Kompetenzen aus Medien und Informatik kdnnen diese eine wichtige Rolle spielen. Je nach Un-
terrichtsschwerpunkt werden sie im Beurteilungsraster unterschiedlich gewichtet.

Beurteilung in den Zeitgefdssen Medien und Informatik

In der 5. und 6. Klasse der Primarschule sowie in der 1. und 3. Klasse der Sekundarschule ste-
hen zur Bearbeitung des Moduls Medien und Informatik zusatzlich separate Zeitgefdsse gemass
Stundentafel zur Verfligung. Im Unterschied zu den integrierten Beurteilungen, die wie im voran-
gegangenen Beispiel in die Beurteilung des Fachbereichs einfliessen, sind die im Rahmen dieser
Zeitgefasse erbrachten Leistungen geméss § 19 Absatz 2 Beurteilungsreglement im Zeugnis
zusatzlich mit einer Note in Medien und Informatik zu beurteilen.

In den separaten Zeitgeféassen fur Medien und Informatik in den erwahnten vier Schuljahren kann
schwerpunktmassig an den Kompetenzzielen gearbeitet werden. Hier steht Zeit zur Verfigung, um
wichtige Kompetenzen zu erwerben, die keine Querverweise in andere Fachbereiche aufweisen
und somit in diesem Rahmen erarbeitet werden missen. Die hier erlernten Fertigkeiten kdnnen
oft gewinnbringend fir weiterfihrende Arbeiten in den Fachbereichen genutzt werden.

Wie dies im Unterricht aussehen kénnte, wird hier exemplarisch an einem Kompetenznachweis

aus dem 3. Zyklus gezeigt.

In der vorangegangenen Unterrichtseinheit befassten sich die Schillerinnen und Schiler mit dem
Thema Bildwirkung und Bildmanipulation. Es wurde an folgenden Kompetenzstufen bzw. Kompe-

tenzzielen gearbeitet:
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Von dieser Kompetenzstufen bzw. Kompetenzzielen fihren Querverweise zu den Anwendungs-
kompetenzen:

Von der Kompetenzstufe bzw. vom Kompetenzziel M1.2.1h zeigt ein Querverweis zur gleichlautenden

Anwendungskompetenz im Bereich Handhabung:

Beschreibung einer moéglichen Umsetzung

Bei jeder Fotografie entscheidet die Wahl des Motivs, des Standorts, des Ausschnitts und der
Zeitpunkt der Aufnahme Uber die Bildaussage und Bildwirkung. Die Schilerinnen und Schiler
besprechen die Moglichkeiten und Wirkungen der Bildgestaltung. Sie arbeiten mit Kameras und
Bildbearbeitungsprogrammen. Dabei lernen sie, wie die gewlinscht Bildaussage erzielt und danach
noch verandert werden kann. Sie analysieren Faktoren, die die Bildaussagen pragen bzw. verandern
und tauschen ihre Ergebnisse aus. Mit Hilfe von Bearbeitungssoftware optimieren sie ihre Bilder

und geben ihnen einen Titel und eine passende Bildlegende.

Fir die Schilerinnen und Schiler werden aufgrund der Unterrichtsplanung folgende Lernziele
festgelegt:

Du gestaltest ein wirkungsvolles und aussagekraftiges Bild.

Du setzt bei der Produktion die besprochenen Gestaltungsmittel gekonnt ein.

Du unterstreichst die beabsichtigte Bildaussage mit einem treffenden Titel und einer Bildlegende

Du nutzt das Bildbearbeitungsprogramm gezielt zur Manipulation der Bildaussage.

— Du benennst deine Datei passend und legst sie im vorgeschriebenen Ablageordner ab.

Du setzt die digitalen Gerate selbstandig und zielgerichtet zur Produktion deines Medienbeitrags

ein.
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Ein holistisches Beurteilungsraster kdnnte folgendermassen aussehen:

Kriterium Nicht Teilweise  Erfullt Uber-
erfullt erfullt troffen
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