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1 Allgemein

1.1 Logib

Obwohl im Jahr 1996 das Bundesgesetz lber die Gleichstellung von Frau und Mann (GIG) in Kraft ge-
treten ist, besteht auch heute noch ein unerklarbarer Lohnunterschied zwischen den beiden Ge-
schlechtern. Um die Lohngleichheit besser durchzusetzen, hat das Parlament die Anderung des
Gleichstellungsgesetzes am 1. Juli 2020 in Kraft gesetzt. Diese Anderung verpflichtet alle Arbeitgebe-
rinnen und Arbeitgeber mit mindestens 100 Mitarbeitenden dazu, alle vier Jahre eine Lohngleich-
heitsanalyse durchzufiihren. Diese muss anschliessend von einer externen Stelle Giberprift werden.
Fiir die erste Analyse im Jahr 2021 muss ein Stichdatum zwischen dem 1. Juli 2020 und dem 30. Juni
2021 ausgewahlt werden. Wenn ein Unternehmen die Lohngleichheit einhalt, wird es von weiteren
Analysen befreit. Falls die Lohngleichheit jedoch nicht eingehalten wird, werden weder Sanktionen
noch Massnahmen zur Lohngleichheit aufgezwungen. Die Lohngleichheitsanalyse ist auf 12 Jahre be-
schrankt und endet somit im Jahr 2032 wieder.

Um die Lohngleichheitsanalyse durchzufiihren, steht den Arbeitgebenden das kostenlose Standard-
Analyse-Tool Logib (Lohngleichheitsinstrument des Bundes) zur Verfiigung. Mit diesem wird tiber-
prift, ob in einem Unternehmen Lohngleichheit zwischen den Geschlechtern herrscht. Hierzu wer-
den verschiedene Objektive Faktoren wie Dienstalter, Ausbildung, potenzielle Erwerbsjahre, etc. be-
ricksichtigt.

Die Daten, die fiir die Berechnung notwendig sind, werden in eine Excel-Liste eingegeben und an-
schliessend die die Logib-Datei oder ins Logib Tool libertragen.

1.2 Version

Damit die Lohngleichheitsanalyse des Bundes automatisch von Abacus erstellt werden kann, wird min-
destens die Version 2020 mit Patch 15.05.2020 benétigt. Mit diesem Servicepack wurden die notwen-
digen Felder fir Logib erschaffen. Gleichzeitig wurde auch die Schnittstelle fiir den Datenexport via
CSV File zur Verfiigung bestellt. Kunden mit dlteren Versionen missen das Excel selbst bearbeiten.
Alternativ kann der Vertriebspartner auch mittels AbaReport die Datenliste aufbereiten, sofern die
entsprechende Lizenz vorhanden ist.

1.3 Weitere Informationen / Quellen

Die Dokumentation zum Thema Lohngleichheit, Lohngleichheitsanalyse und Logib basiert auf den In-
formationen des Bundes. Unter folgender Adresse sehen Sie vertiefte Informationen zum Thema Lo-
gib:

https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/dienstleistungen/logib-triage.html
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2 Datenaufbereitung in Abacus

2.1 Personalstamm
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Die Daten, welche fir die Lohngleichheitsanalyse bendtigt werden, wie zum Beispiel Alter, Geschlecht,
Dienstjahre, Ausbildung, etc. werden grosstenteils im L31 Personalstamm bereits Standardmassig ge-

pflegt.

Im Personalstamm gibt es eine neue Checkbox fiir die Logib-Relevanz. Diese Checkbox befindet sich in
der Lasche Statistiken im Programm L31 und ist Defaultmadssig aktiviert. Somit werden Standardmassig

alle Mitarbeitenden in die Lohngleichheitsanalyse aufgenommen.

# 31 Personalstamm - ABACUS-DEMO [7777]

Mitarbeiter Bearbeiten Extras Ansicht Funktionen 2

Q ~ ~~
o . © B o C 2 m g B B BE uw.
Neu Mitarbeiter Simulation  Brief E-Mail  Aklualisier Inbox  Barcode Benachric.. Aulgabe Schnelsta.. Fusion ADA
fMaske Standard Personalstamm
Mitarbeiter Foto Verlauf Auigaben
P J_ Personal-Nr. 1 Nachname Mahrer Vomame Paul
Aktive v HE
PNR ~ NACHNAME & VORNAME Badge-ID 1 Kurzname MAHRER PAUL fiE Gultig ab Januar 2010 Q
1 Mahrer Paul
2 Schneider Kurt Personal: 756.1234.5687.95 / CH 9400 Rorschach
3 E Barbara
99 Adresse Personalien Anstelung Versicherungen Kinder Partner L Q Ki Diverse
4 Hess Livia
5 Amrein Reto SALARVERGLEICHE LANDOLT & MACHLER
6 Fischer Karl
Salarvergleiche-Code 21 Buchhalter 4
7 Gminder Dario
8 Kogler Anton
LOHNSTRUKTURERHEBUNG
9 Baumann Kurt
10 Berger Hansjorg LSE-Relevanz | Mitarbeiter in LSE-Statistik beriicksichtigen
11 Isenring Evelyne
Ausgeibter Beruf 1 Buchhalter
13 Zamorano Ernesto
14 Langenegger Meinrad Ausbildung 4 Fachhochschule (FH), Padagogische Hochschule (PH) - Master
15 Peterhans wili Berufiiche Stellung 17 Oberstes und oberes Kader
17 Gigandet Philip
18 Muller Yves Arbeitsvertrag 1 L Vertrag mit N n
Wochenarbeits-Stunden 42,0000
Stammdaten v
Wochenarbeits-Lektionen 0,0000
Personal
Anzahl Ferientage 25,0000
Lohndaten
Zahiweg LOGIB LOHNGLEICHHEITSANALYSE
Ein-/Austritte Logib-Relevanz [~ i iter in L

Projektverwaltung
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2.2 Lohnarten zuweisen

Damit die Lohngleichheitsanalyse erstellt werden kann, missen die entsprechenden Lohnarten im Pro-
gramm L414 Lohnarten zuweisen den entsprechenden Feldern zugewiesen werden. Hierflir muss der
Bereich Statistik — Logib gedffnet werden. Anschliessend kdnnen die Lohnarten mittels Drag and Drop
auf die entsprechenden Felder gezogen werden.

* 414 Lohnarten zuweisen - ABACUS-DEMO [7777] - a X
Datei Extras Ansicht 2

(¢ [&

Aktualisier . Benachnic  Aulgabe  Schnelsta

BEREICH
Statistik Logib Hauptzeitachse Januar 2010
LOHNARTEN LOGIB
Ale Lohnarten Nr Beschreibung Resultat
0000 - 0999 > 0 Bezahite Stunden im Referenzmonat
8 100 - Arbeitsstunden + 1100 Stundeniohn Anzahl der Lohnart
0 150 - Lektionen o runds
0 200 - Ferien ’ rundiohn
0 205 - Feriengutschrift + 1000 Monatsiohn Resultat der Lohnart
0 300 - Krankheit + 1100 Stundeniohn Resultat der Lohnart
§ 310 - Lofall BU + 1110 Stundenlohn 2. Ansatz Resultat der Lohnart
0 320 - Unfall N
320 - Unfall NBU + 1130 Bezahite Absenzen SL Resultat der Lohnart
0 340 - Mutterschaft
o 350 - Militar/Zivilschutz > 03 Zulagen
0 360 - Unbezahiter Uriaub + 1201 Zuschiag Feiertag Resultat der Lohnart
® 350 - Diverss Abwesenheltan + 1202 Zuschlag Wochenende Resultat der Lohnart
o 805 - Betr. durchschn. monatiiche Arbeit
- durchachn. monstiche Arbery + 1203 Zuschiag Nachtarbeit Resultat der Lohnart
0 820 - QST Arbeitstage im Ausland
o 625 - QST Arbeitstage In CH + 1204  Zuschiag Woche Resultat der Lohnart
0 900 - Stundenansatz ML/SL > 04 13. Monatslohn
1000 - 1909 + 9800  AG 13 Monatslohn Anspruch Resultat der Lohnart
11000 - Monatslohn 05 Sonderzahl
0 1010 - Korrektur Monatsiohn ’ onderzahlungen
0 1050 - Oberzeit Monatsiohn 100% + 2010 Bonus Resultat der Lohnart
0 1055 - Uberzeit Monatsichn 125% + 2020 Gratfikation Resultat der Lohnart
0 1060 - Ferienauszahlung + 2030  Gewinnbeteiigung Resultat der Lohnart
21100 - Stundeniohn o Beschafti ;
> q
11110 - Stundeniohn 2. Ansatz schartigungsgra
1 1130 - Bezahite Absenzen SL
o 1150 - Uberzeit Stundenlohn 125%
1 1201 - Zuschiag Feiertag
11202 - Zuschlag Wochenende
11203 - Zuschlag Nachtarbeit
1 1204 - Zuschlag Woche
0 1290 - Auszahlung Gleitzeit
o 1500 - ML Kurzarbeit Lohnkiirzung
9 1510 - ML Korzung 13, ML
0 1520 - ML Korr. 13. ML AHVIALY
b+ Alle zuklappen = Alle aufidappen % Alle auklappen »» Alle zuklappen »» Alles selekiieren
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2.3 Codes und Sprachen erfassen

Bei der

Lohngleichheitsanalyse werden die Kompetenzniveaus der Mitarbeitenden bendtigt. Damit

diese korrekt erfasst werden, miissen diese im Programm L521 Codes und Sprachen erfassen» definiert

werden

. Hier kénnen die Kompetenzniveaus unter Definitionen / Personalstamm / LSE-Beruf mittels

Dropdown-Liste erfasst werden.
Folgende Kompetenzniveaus stehen im Abacus zur Verfligung:

Tatigkeit mit einfachen manuellen oder routinemassigen Aufgaben
Tatigkeit mit Aufgaben, die Berufs- / Fachkenntnisse voraussetzen
Tatigkeit mit komplexeren technischen oder praktischen Aufgaben
Tatigkeit mit hochst komplexen Problemlose- / Entscheidungsaufgaben

21 Codes und Sprachen erfassen - ABACUS-DEMO [7777]

Datei Ansicht ?

Neu
Felddefinitionen
Lohnwerte
Sprachen

Lohnarten

0 B O

Loschen  Benachnc . Aufgabe Schnelsta

Definitionen
Personalkonten ER DEUTSCH FRANZOSSCH ALENSCH ENGLSCH KOMPETENZNNVEA
AbaProject 1 Buchhater Comptable Ragioniere contabile Accountant Keine Auswah!
o 2 Mécanicien Meccanico Mechanic Keine Auswahl
Beurteilung 3 Spengler Plombier Stagnino Plumber ;::)gke»( mit hdchst
igeit mit oder Aufgaben
Bewerber 4K C commerci... C clerk Tatigkeit mit Aufgaben, die Berufs- / Fachkenntnisse voraussetzen
Budgetierung Tatigkeit mit einfachen manuelien oder Aufgaben
$ Elektriker Electricien Elettricista Electrician Keine Auswahl
Diverses
Freie Felder Personaistamm & Vorknute Vendeur c Keine Auswahl
Knowledge 7 Hilfsarbeiter Manoeuvre Manovale Unskiled workers  Keine Auswahl
Kompetenzen 8 Geschaftsieiter Dirigeant Amministratore Director Keine Auswahl
Konti/Kostenstellen
Lohnausweis
Lohnabrechnung
Gegenstande

Personaistamm
Abrechnungsgruppen
Abteiungen
Arbeitsorte (alt)
Austrittsgrinde
Benufe
Bescheinigungsart
Fibu-Verbuchungsgruppen
Grund Zulagenende
LSE-Beruf
Lohnklassen
Lohnstufe
Lohntypen
Notzen-Notzbicher
Notizen-Notiztyp
Notizen-Statuscodes
Positionen
SUVA-/UVG-Code
Zivistand
Zugriffsgruppen
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2.4 Export Logib

Die Logib-Statistik wird im gleichen Programm Exportiert wie die Lohnstrukturerhebung. Um die Logib
Datenliste zu exportieren, 6ffnen Sie das Programm L2981 LSE-Statistik und klicken Sie rechts auf das
Symbol Logib. Anschliessend erscheint ein weiteres Fenster, in welchem Sie den Referenzmonat aus-
wahlen missen. Damit die Datei erstellt werden kann, missen Sie noch den Ausgabeordner definieren.
Nach diesen Schritten wird die Excel-Liste erstellt und in den definierten Ordner abgespeichert.

Ausgabe Vorgaben Opticnen Ansicht 2

@ B B & B 11T B B G B O L

Ansicht PDF Excal Druckan Seite Schriftan Selektiaren Lohnarten Benachric Aufgabe  Schnelista. Logib
Reihenfolge Personalnummer

Generierung # Logib Datenliste exportieren

Selektion

1. Aligemeine Einstellungen Allgemeine Einstellungen

Bitte wahlen Sie den Referenzmonat und den Ausgabeordner. Pro Untemehmen wird eine Datei erzeugt.
2. Ausfithrung

Referenzmonat | 05.2021|
Ausgabeordner

[ ] Zeitstempel an Dateiname anhangen L

projekt7 AG - Grintalstrasse 23 + 9300 Wittenbach < 071 868 70 00 * schulen@projekt7.ch



projeit7 Seite 7 von 8

3 Datenliste in Logib einlesen

Nachdem die Liste mit dem Programm L2981 LSE-Statistik abgespeichert und exportiert wurde, muss
diese nun in einem nachsten Schritt in die Logib-Datei importiert werden. Flr diesen Schritt steht ent-
weder das Webtool oder das Tool im Excel Format zur Verfiigung.

Unter folgendem Link finden Sie eine Anleitung und das Logib-Tool:
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/dienstleistungen/logib-triage.html

Folgende Moglichkeiten gibt es fiir den Upload der Logib-Statistik:

3.1 Webtool

- Starten Sie die Analyse lber folgenden Link: https://www.logib.admin.ch/home

- Dateien einlesen (Via Drag and Drop oder via Schaltflache «Verzeichnis durchsuchen»

- Zusatzliche Informationen (Hier miissen weitere Informationen eingegeben werden wie zum
Beispiel der Referenzmonat, die Betriebslibliche, wochentliche Arbeitszeit, welche Codierung
fir das Geschlecht gewéahlt wurde (Standard Abacus 2 fir Frauen, 1 fir Manner), Format Alter
und Dienstjahre)

- Datenblatt prifen und korrigieren
- Funktionencodierung bestatigen

- Informationen zum Unternehmen
- Analyse durchfiihren

3.2 Excel-Tool

- Titelblatt bearbeiten und Pflichtfelder ausfiillen

- Datei importieren

- Importeinstellungen (z. B. Geburtsjahr, Codierung fiir Geschlecht, Dienstjahre) vornehmen
- Vergleich starten
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4 Eigene Notizen
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