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Umgang mit Krisen
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Corona Ukraine

Energie   
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Personalsituation in den Schulen
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Rückblick Sommer 2022
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https://roth-cartoons.de/projekt/cartoon-comic-lehrermangel/
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Massnahmen kommendes Jahr

• AG Personalentwicklung mit allen Bildungspartnern

• Massnahmenplanung 2023:  
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Pensenerhöhung bei Altersentlastung

Informationsanlass für 

Wiedereinsteigerinnen/Wiedereinsteiger

Rahmenbedingungen kurzfristige Stellvertretungen 

Mittwoch, 11. Januar 2023

Kantonsschule Frauenfeld  

Anpassung RSV Lehrpersonen 

§ 38 und § 45a

Aktuell in Konsultation! 

Unterrichtstandems PH-Studierende

Studiengang Quereinstieg
PHTG
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Berufsintegrierte Studienvariante 
(BiSVa) PS und KGU
Prof. Dr. Sabina Larcher, Rektorin PHTG



Pädagogische Hochschule Thurgau

Neue Zielgruppen und Studienvarianten für die PHTG

• Teilzeitstudium 

• Berufsintegriertes Studienmodell (EDK)

• Studienangebot «Quereinstieg» (EDK)
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Pädagogische Hochschule Thurgau

Ziele BiSVa

• Verschränkung der beiden Ausbildungsorte «Hochschule» und «berufliche Tätigkeit»

• Vertiefung der Zusammenarbeit zwischen der PHTG und der Volksschule im Kanton Thurgau

• Massnahme gegen den Lehrpersonenmangel
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Pädagogische Hochschule Thurgau

Zentrale Eckpunkte BiSVa

• Zwei Studierende übernehmen als Tandem eine 

Vollzeitstelle in einer  Thurgauer Volksschulgemeinde

• Anstellung: je 50-70%

• 3. Studienjahr verteilt auf 2 Jahre, Praktika on the job

• 2 Studientage (vor Ort an der PHTG, bzw. 

Selbststudium)

• Stellenausschreibungen ab ca. Dez. 2022

• Start BiSVa: 2023/24
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Pädagogische Hochschule Thurgau

Nutzen Schulfeld

• Abdeckung Vollzeitstelle / Unterricht inkl. Funktion als Klassenlehrperson 

• Gemeinsame Klassenverantwortung

• Dem akuten Lehrpersonenmangel entgegenwirken – zwei Jahre Thurgauer Schule

• Entlastung der Schulleitungen durch Begleitung der Tandems PHTG
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Pädagogische Hochschule Thurgau

Nutzen Studierende

• Bessere Verschränkung der beiden Ausbildungsorte – Kennenlernen 

Klassenführungsverantwortung

• Absolvierung Praktika on the Job

• Peer-Coaching durch gemeinsames Unterrichten

• Berufseinstieg ein Jahr früher

• Studium orientiert sich am Schuljahr der Volksschule 

• Begleitung Professionalisierungsprozess durch PHTG über zwei Jahre
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Pädagogische Hochschule Thurgau

Nutzen PHTG und Kanton

• Erhöhung Studienattraktivität Konkurrenzfähigkeit

• Weiterentwicklung bestehender Professionalisierungskonzepte 

• Übergangsphase in den Lehrberuf konzeptionell und organisatorisch mit dem Studium 

verbunden.

• Die PHTG rückt näher an Schulen und Schulleitungen, wodurch ein intensiverer Dialog 

möglich ist. 
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Diskussion und Fragen
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Vorschulische Sprachförderung



Departement für Erziehung und Kultur 

Zeitplan
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Support Schulgemeinden



Departement für Erziehung und Kultur 

Personendaten

Rech-

nung

Prozesse
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Politische Gemeinde 

Schulgemeinde Kinder & Eltern  

Anbieter Koordinationsstelle  

SVS

Lime-

Survey

Uni Basel 

Musterdokumente

Fragebogen 
Anonym.

Daten  

Infoschreiben 

Zugang Fragebogen 

Obligatorium

Sprachstanderhebung  i.O. 

Mahnung

Aufgebot 

Evtl. Rechnung 

Leistungsvereinbarungen  

Rechnung   

Kita 

Spielgruppe 

Tagesfamilie 

Eigene Angebote 

Weiterbildung 



Departement für Erziehung und Kultur 

Schulgemeinden 

10.01.2024 Information Eltern über selektives Obligatorium

Sprachstanderfassung zum Ausfüllen

28.01.2024 Stichtag, anschliessend nachfassen... 

18.03.2024 Ergebnisse an Eltern; Aufforderung zur Anmeldung ihres Kindes bei einem Angebot, 

rechtliches Gehör 

08.04.2024 Entscheid an Eltern; nochmals Aufforderung zur Anmeldung ihres Kindes 

17.06.2024 Überprüfung, welche Kinder sich angemeldet haben, evtl. nachfassen

SJ 2024/25 Erstmals besuchen Kinder Angebote der vorschulischen Sprachförderung

Umsetzung für das Schuljahr 2024/2025
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Amt für Volksschule

Schule & Digitalität



Amt für Volksschule

Laufende Arbeiten

20

Hardware  Netzwerk Software Pädagogik Kultur 

Richtlinie DEK: Grundanforderungen, Ziele 

Modullehrplan M&I 

Steuergruppe Schule und Digitalität

Impulsgruppe Schule und Digitalität

Kompetenzzentrum IT-Strukturen  PHTG 

• Pilot Edulog

• Ablösung SVS 
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Schlussbericht Lehrplan (inkl. Studie 
MuM Lehrplan)
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Schlussbericht zum Programm «Einführung Lehrplan 21 im Kanton 
Thurgau»

• Rechenschaftslegung an RR (Auftrag vom 18. Dez. 2012)

• Inhalte Schlussbericht: 

– Kantonale Arbeiten, Informations- und Kommunikationstätigkeit 

sowie Öffentlichkeitsarbeit in den Jahren 2013 bis 2021

– Kantonale Evaluation der lokalen Umsetzung in den Schulen

– Bilanzierende Aussagen zur Finanzierung 

– Schlussfolgerungen zuhanden ähnlicher Entwicklungsprojekte

• Evaluation des MuM-Einsatzes durch PHTG (2020) ist integraler 

Bestandteil 
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https://av.tg.ch/public/upload/assets/133772/Schlussbericht_Programm__Einfuehrung_Lehrplan_21_im_Kanton_Thurgau__20220822.pdf?fp=1
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Anpassung gesetzliche Grundlagen
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Laufende Konsultationen

• Rechtsstellungsverordnung Lehrpersonen (RSV VS)  

Pensenerhöhung bei Altersentlastung, Kurzfristige Stellvertretungen

• Beitragsverordnung

Anpassung der Pauschalen gemäss Beitragsgesetz §18 

• Richtlinie (Vorschulische Sprachförderung)

 Rückmeldungen bis 21. November 2022, resp. 5. Dezember 2022 
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Jahresziele AV 2023
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Entwicklungsziele AV
2023-2025



Amt für Volksschule

2022 2023 2024 2025

Finanzierung & Q-Standards Musikschulen  

Internes 
Wissensmanagement 
Interne Digitalisierung

Institutionelle 
Diskriminierung 

Strategie Sonderschulen 

Herausforderende Schülerinnen und Schüler 

Schule und Digitalität

Anpassungen im 
Zusammenhang KGU 

Überprüfungen Beitragswesen

Personalsituation in den Schulen

Audits Evaltool für Schulen 
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Termine



Amt für Volksschule

• Dienstag, 29. November 2023, 19:15 - 21:30 Uhr

Informations- und Austauschtreffen für Schulbehörden und 

Schulleitungen

Attraktiver Lehrberuf Schule in Dorf und Stadt 

Schulabsentismus Schule und Digitalität

• Mittwoch, 18. Januar 2023, 13:30 - 17:45 Uhr

Thementagung AV und PHTG Zukunft bilden 

• Dienstag, 28. November 2023, 19:15 - 21:30 Uhr

Informations- und Austauschtreffen für Schulbehörden und 

Schulleitungen
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Termine 


