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Ziele
* Informationen zum Stand der Umsetzung

» Diskussion der Zwischenergebnisse verschiedener Massnahmen

« Mitwirkung an Losungsideen (keine Entscheidungen)
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Agenda

1)

2)
3)
4)
o)
6)

Aktuelle Informationen:

« Kantonale Strategie zur Gestaltung der Nahtstelle Sek | — Sek |l
« Projekt Chancengerechtigkeit (AMH)

Diskussionsphase | (ca. 30')
Diskussionsphase Il (ca. 307)
Einblicke in die Diskussionsgruppen
Wie weiter?

Abschluss und Apéro
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Strategie zur Gestaltung der Nahtstelle Sek | — Sek |l

(av.tg.ch > Themen A-Z > Strategie Nahtstelle Sek | —=Sek I1)

Forderung Passung



https://av.tg.ch/themen/strategie-gestaltung-nahtstelle-sek-i-sek-ii.html/15993
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Schwerpunkte 2024 / 2025

« Verschiedene Angebote zur Gestaltung der Forderung, der 3. Sek und des Ubertritts:
» EDK-Projekt «<Berner Kompetenzraster»
» ldeenpool mit Instrumenten, Hilfsmitteln, good practice

« Erklarungen zum Zeugnis fir Lehrbetriebe

« Auslegeordnung zu Austauschgefassen
Sek | — Sek Il und Bedarfsklarung
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Projekt Chancengerechtigkeit (AMH)

Erfordernis gemass neuem Maturitats-Anerkennungsreglement

Art. 32 Chancengerechtigkeit

'Es bestehen geeignete Massnahmen zur Forderung der
Chancengerechtigkeit, insbesondere beim Ubertritt von der
Volksschule an die Maturititsschulen und wihrend des Maturi-
tatslehrgangs.

’Erwachsenen wird ermdglicht, eine gymnasiale Maturitidt zu
erlangen.

’Es besteht ein kontinuierlicher Dialog zwischen der Volksschule
und den Maturititsschulen sowie zwischen den Maturitits-
schulen und den Hochschulen.
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Projekt Chancengerechtigkeit (AMH)

« Projektauftrag durch DEK erlassen

« Projektteam eingesetzt (Mittelschulen, AV, Berufs- und Laufbahnberatung)
« Kick-off am 19. November 2024

« Sammeln bestehender Hilfsmittel zur Forderung der Chancengerechtigkeit
 ldentifikation von allfalligen Mitteln

« Ziel: Konzept mit Massnahmenkatalog

* Projektabschluss bis Mitte 2026
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Diskussionsphase | & Il

Workshop-Ergebnisse zum Erster Prototyp Aktueller Stand
Berner Kompetenzraster Informationen fur der
(vom 3.9.24): | "aussagekraftige Auslegeordnung

a) Potential und Grenzen - Einschatzungen im zu den i
b) Auswahl und Planung von Bewerbungs-prozess™ fur Austauschgefassen Sek |
Unterstltzungsangeboten fir Lehrbetriebe, Lehrpersonen, . —Sek Il '

gendliche

Forderung Passung
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Diskussionsergebnisse

Workshop-Ergebnisse zum Erster Prototyp Aktueller Stand
Berner Kompetenzraster Informationen fur der
(vom 3.9.24): | "aussagekraftige Auslegeordnung

a) Potential und Grenzen - Einschatzungen im zu den i
b) Auswahl und Planung von Bewerbungs-prozess™ fur Austauschgefassen Sek |
Unterstltzungsangeboten fir Lehrbetriebe, Lehrpersonen, — Sek I '
gendliche :

Forderung Passung
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Feedback

Wie stark stimmen Sie folgenden Aussagen zu?

Ich fuhle mich informiert Uber die Umsetzung der Strategie Nahtstelle Sek |- Sekill.

Ich konnte meine Anliegen bzgl. Umsetzung bestimmter Massnahmen einbringen.

Der Einbezug der Involvierten an der Nahtstelle Sek | - Sek |l ist wichtig.

Meine Erwartungen an den heutigen Anlass wurden erfullt.
4.0

Uberhaupt nicht sehr
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Feedback

Was sollte fur den ndchsten Zwischenhalt unbedingt bertcksichtigt werden?

Austausch Lehrer - Interaktives mitarbeiten, stille
BerufsschullehrerVorbereitun Menschen sollten besser zu
gderSchulerinder 3 Sek auf Wort kommen

den unterzeichneten
Lehrvertrag
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Wie weiter?

« Verarbeitung der Ergebnisse in den Arbeitsgruppen
« Nachster Zwischenhalt Nahtstelle: 7.5.2025, 17.00-19.00

« Aktuelle Infos laufend auf av.tg.ch > Themen A-Z > Strategie Nahtstelle Sek | —-Sek Il
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DANKE!

THANK ¥CU!
MuRCT!
GRAZIE!
GRACIAS!
DANK JE WEL!
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