
Amt für Volksschule

Finanzen

Lohnband Jahr

Besoldungstabellen für Lehrpersonen der Volksschule LB1 LB2 LB3 2025

LB1 LB2 LB3

Posi- Lohn- Besoldung Posi- Lohn- Besoldung Posi- Lohn- Besoldung

tion stufe Jahr Monat tion stufe Jahr Monat tion stufe Jahr Monat

2025 % (1/13) 2025 % (1/13) 2025 % (1/13)

P00 100.0% 71'687.20 5'514.40 P00 100.0% 75'743.20 5'826.40 P00 100.0% 82'700.80 6'361.60

P01 102.3% 73'342.10 5'641.70 P01 102.3% 77'491.05 5'960.85 P01 102.3% 84'609.20 6'508.40

P02 104.6% 74'996.35 5'768.95 P02 104.6% 79'238.90 6'095.30 P02 104.6% 86'517.60 6'655.20

P03 106.9% 76'650.60 5'896.20 P03 106.9% 80'986.75 6'229.75 P03 106.9% 88'426.65 6'802.05

P04 109.2% 78'304.85 6'023.45 P04 109.2% 82'734.60 6'364.20 P04 109.2% 90'335.05 6'948.85

P05 111.5% 79'959.10 6'150.70 P05 111.5% 84'482.45 6'498.65 P05 111.5% 92'243.45 7'095.65

P06 113.8% 81'613.35 6'277.95 P06 113.8% 86'230.95 6'633.15 P06 113.8% 94'151.85 7'242.45

P07 116.2% 83'267.60 6'405.20 P07 116.2% 87'978.80 6'767.60 P07 116.2% 96'060.25 7'389.25

P08 118.5% 84'921.85 6'532.45 P08 118.5% 89'726.65 6'902.05 P08 118.5% 97'968.65 7'536.05

P09 120.8% 86'576.10 6'659.70 P09 120.8% 91'474.50 7'036.50 P09 120.8% 99'877.05 7'682.85

P10 123.1% 88'231.00 6'787.00 P10 123.1% 93'222.35 7'170.95 P10 123.1% 101'785.45 7'829.65

P11 125.4% 89'885.25 6'914.25 P11 125.4% 94'970.20 7'305.40 P11 125.4% 103'694.50 7'976.50

P12 127.7% 91'539.50 7'041.50 P12 127.7% 96'718.05 7'439.85 P12 127.7% 105'602.90 8'123.30

P13 130.0% 93'193.75 7'168.75 P13 130.0% 98'465.90 7'574.30 P13 130.0% 107'511.30 8'270.10

P14 131.4% 94'197.35 7'245.95 P14 131.4% 99'526.70 7'655.90 P14 131.4% 108'668.95 8'359.15

P15 132.8% 95'200.95 7'323.15 P15 132.8% 100'586.85 7'737.45 P15 132.8% 109'826.60 8'448.20

P16 134.2% 96'204.55 7'400.35 P16 134.2% 101'647.65 7'819.05 P16 134.2% 110'984.90 8'537.30

P17 135.6% 97'208.15 7'477.55 P17 135.6% 102'707.80 7'900.60 P17 135.6% 112'142.55 8'626.35

P18 137.0% 98'211.75 7'554.75 P18 137.0% 103'767.95 7'982.15 P18 137.0% 113'300.20 8'715.40

P19 138.4% 99'215.35 7'631.95 P19 138.4% 104'828.75 8'063.75 P19 138.4% 114'457.85 8'804.45

P20 139.8% 100'218.95 7'709.15 P20 139.8% 105'888.90 8'145.30 P20 139.8% 115'616.15 8'893.55

P21 141.2% 101'222.55 7'786.35 P21 141.2% 106'949.05 8'226.85 P21 141.2% 116'773.80 8'982.60

P22 142.6% 102'226.15 7'863.55 P22 142.6% 108'009.85 8'308.45 P22 142.6% 117'931.45 9'071.65

P23 144.0% 103'229.75 7'940.75 P23 144.0% 109'070.00 8'390.00 P23 144.0% 119'089.10 9'160.70

P24 145.4% 104'233.35 8'017.95 P24 145.4% 110'130.80 8'471.60 P24 145.4% 120'247.40 9'249.80

P25 146.8% 105'236.95 8'095.15 P25 146.8% 111'190.95 8'553.15 P25 146.8% 121'405.05 9'338.85

P26 148.2% 106'240.55 8'172.35 P26 148.2% 112'251.10 8'634.70 P26 148.2% 122'562.70 9'427.90

P27 149.6% 107'244.15 8'249.55 P27 149.6% 113'311.90 8'716.30 P27 149.6% 123'720.35 9'516.95

P28 151.0% 108'247.75 8'326.75 P28 151.0% 114'372.05 8'797.85 P28 151.0% 124'878.65 9'606.05

P40 fix 114'972.65 8'844.05

P41 fix 115'889.80 8'914.60

P42 fix 116'986.35 8'998.95

P43 fix 118'084.20 9'083.40

P44 fix 120'279.25 9'252.25

Pflichtlektionen pro Woche pro Jahr

Kindergarten 30 1176.0

Primarstufe 30 1176.0

Sekundarstufe 29 1136.8

alle Stufen Integrative Förderung (SHP) 30 1176.0
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Amt für Volksschule

Finanzen

Lohnband Jahr

Besoldungstabellen für Lehrpersonen der Volksschule LB4 LB5 LB6 2025

LB4 LB5 LB6

Posi- Lohn- Besoldung Posi- Lohn- Besoldung Posi- Lohn- Besoldung

tion stufe Jahr Monat tion stufe Jahr Monat tion stufe Jahr Monat

2025 % (1/13) 2025 % (1/13) 2025 % (1/13)

P00 100.0% 86'307.65 6'639.05 P00 100.0% 92'068.60 7'082.20 P00 100.0% 97'813.95 7'524.15

P01 102.3% 88'299.25 6'792.25 P01 102.3% 94'193.45 7'245.65 P01 102.3% 100'070.75 7'697.75

P02 104.6% 90'290.85 6'945.45 P02 104.6% 96'317.65 7'409.05 P02 104.6% 102'328.20 7'871.40

P03 106.9% 92'283.10 7'098.70 P03 106.9% 98'442.50 7'572.50 P03 106.9% 104'585.65 8'045.05

P04 109.2% 94'274.70 7'251.90 P04 109.2% 100'567.35 7'735.95 P04 109.2% 106'842.45 8'218.65

P05 111.5% 96'266.30 7'405.10 P05 111.5% 102'692.20 7'899.40 P05 111.5% 109'099.90 8'392.30

P06 113.8% 98'257.90 7'558.30 P06 113.8% 104'816.40 8'062.80 P06 113.8% 111'357.35 8'565.95

P07 116.2% 100'249.50 7'711.50 P07 116.2% 106'941.25 8'226.25 P07 116.2% 113'614.15 8'739.55

P08 118.5% 102'241.75 7'864.75 P08 118.5% 109'066.10 8'389.70 P08 118.5% 115'871.60 8'913.20

P09 120.8% 104'233.35 8'017.95 P09 120.8% 111'190.30 8'553.10 P09 120.8% 118'129.05 9'086.85

P10 123.1% 106'224.95 8'171.15 P10 123.1% 113'315.15 8'716.55 P10 123.1% 120'385.85 9'260.45

P11 125.4% 108'216.55 8'324.35 P11 125.4% 115'440.00 8'880.00 P11 125.4% 122'643.30 9'434.10

P12 127.7% 110'208.15 8'477.55 P12 127.7% 117'564.20 9'043.40 P12 127.7% 124'900.75 9'607.75

P13 130.0% 112'199.75 8'630.75 P13 130.0% 119'689.05 9'206.85 P13 130.0% 127'157.55 9'781.35

P14 131.4% 113'408.10 8'723.70 P14 131.4% 120'978.00 9'306.00 P14 131.4% 128'527.10 9'886.70

P15 132.8% 114'616.45 8'816.65 P15 132.8% 122'266.95 9'405.15 P15 132.8% 129'896.65 9'992.05

P16 134.2% 115'824.80 8'909.60 P16 134.2% 123'555.90 9'504.30 P16 134.2% 131'266.20 10'097.40

P17 135.6% 117'033.15 9'002.55 P17 135.6% 124'844.85 9'603.45 P17 135.6% 132'635.10 10'202.70

P18 137.0% 118'241.50 9'095.50 P18 137.0% 126'133.80 9'702.60 P18 137.0% 134'004.65 10'308.05

P19 138.4% 119'449.85 9'188.45 P19 138.4% 127'422.75 9'801.75 P19 138.4% 135'374.20 10'413.40

P20 139.8% 120'658.20 9'281.40 P20 139.8% 128'711.70 9'900.90 P20 139.8% 136'743.75 10'518.75

P21 141.2% 121'866.55 9'374.35 P21 141.2% 130'000.65 10'000.05 P21 141.2% 138'113.30 10'624.10

P22 142.6% 123'074.90 9'467.30 P22 142.6% 131'289.60 10'099.20 P22 142.6% 139'482.20 10'729.40

P23 144.0% 124'283.25 9'560.25 P23 144.0% 132'578.55 10'198.35 P23 144.0% 140'851.75 10'834.75

P24 145.4% 125'491.60 9'653.20 P24 145.4% 133'867.50 10'297.50 P24 145.4% 142'221.30 10'940.10

P25 146.8% 126'699.95 9'746.15 P25 146.8% 135'156.45 10'396.65 P25 146.8% 143'590.85 11'045.45

P26 148.2% 127'908.30 9'839.10 P26 148.2% 136'445.40 10'495.80 P26 148.2% 144'959.75 11'150.75

P27 149.6% 129'116.65 9'932.05 P27 149.6% 137'734.35 10'594.95 P27 149.6% 146'329.30 11'256.10

P28 151.0% 130'325.00 10'025.00 P28 151.0% 139'023.30 10'694.10 P28 151.0% 147'698.85 11'361.45

P40 fix 130'343.20 10'026.40 P40 fix 139'038.90 10'695.30 P40 fix 148'487.30 11'422.10

P41 fix 131'322.10 10'101.70 P41 fix 139'309.95 10'716.15

P42 fix 132'894.45 10'222.65 P42 fix 140'839.40 10'833.80

P43 fix 134'466.80 10'343.60 P43 fix 142'369.50 10'951.50

P44 fix 135'466.50 10'420.50 P44 fix 143'898.95 11'069.15

P45 fix 136'037.85 10'464.45 P45 fix 144'816.75 11'139.75

P46 fix 137'610.20 10'585.40 P46 fix 145'427.75 11'186.75

P47 fix 139'038.90 10'695.30 P47 fix 146'957.20 11'304.40

P48 fix 148'487.30 11'422.10

Pflichtlektionen pro Woche pro Jahr

Kindergarten 30 1176.0

Primarstufe 30 1176.0

Sekundarstufe 29 1136.8

alle Stufen Integrative Förderung (SHP) 30 1176.0
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Personalamt

Besoldungstabelle Klassen K01 - K27 KLM   2025

Anhang 2 zur BesVO vom 18. November 1998; 177.223 RRV § 5, Abs. 2

Klasse Minimum Max. Zone I Max. Zone II Max. Zone III Max. Zone IV
100% 120% 130% 140% 148%

27 Jahr 154'629.15   185'554.85   201'017.70   216'480.55   228'849.40   

1/13 11'894.55   14'273.45   15'462.90   16'652.35   17'603.80   
26 Jahr 148'126.55   177'751.60   192'564.45   207'377.30   219'228.75   

1/13 11'394.35   13'673.20   14'812.65   15'952.10   16'863.75   

25 Jahr 139'493.90   167'392.55   181'342.20   195'291.20   206'443.90   

1/13 10'730.30   12'876.35   13'949.40   15'022.40   15'880.30   

24 Jahr 128'902.15   154'682.45   167'572.60   180'462.75   190'775.65   
1/13 9'915.55   11'898.65   12'890.20   13'881.75   14'675.05   

23 Jahr 117'150.80   140'580.70   152'296.30   164'011.25   173'383.60   

1/13 9'011.60   10'813.90   11'715.10   12'616.25   13'337.20   

22 Jahr 109'489.25   131'387.10   142'335.70   153'284.95   162'039.80   

1/13 8'422.25   10'106.70   10'948.90   11'791.15   12'464.60   
21 Jahr 102'422.45   122'907.20   133'149.25   143'391.30   151'589.10   

1/13 7'878.65   9'454.40   10'242.25   11'030.10   11'660.70   

20 Jahr 95'904.90   115'085.75   124'676.50   134'266.60   141'937.90   

1/13 7'377.30   8'852.75   9'590.50   10'328.20   10'918.30   

19 Jahr 89'904.10   107'885.05   116'875.20   125'866.00   133'053.70   

1/13 6'915.70   8'298.85   8'990.40   9'682.00   10'234.90   
18 Jahr 84'388.85   101'266.75   109'705.70   118'144.65   124'891.00   

1/13 6'491.45   7'789.75   8'438.90   9'088.05   9'607.00   

17 Jahr 79'312.35   95'174.95   103'106.25   111'037.55   117'386.10   

1/13 6'100.95   7'321.15   7'931.25   8'541.35   9'029.70   

16 Jahr 74'674.60   89'609.65   97'076.85   104'544.70   110'523.40   
1/13 5'744.20   6'893.05   7'467.45   8'041.90   8'501.80   

15 Jahr 70'569.20   84'683.30   91'739.70   98'796.75   104'443.95   

1/13 5'428.40   6'514.10   7'056.90   7'599.75   8'034.15   

14 Jahr 66'808.95   80'171.00   86'851.70   93'532.40   98'881.90   

1/13 5'139.15   6'167.00   6'680.90   7'194.80   7'606.30   
13 Jahr 63'346.40   76'015.55   82'350.45   88'684.70   93'757.95   

1/13 4'872.80   5'847.35   6'334.65   6'821.90   7'212.15   

12 Jahr 60'197.15   72'236.45   78'256.10   84'275.75   89'089.00   
1/13 4'630.55   5'556.65   6'019.70   6'482.75   6'853.00   

11 Jahr 57'361.20   68'833.70   74'569.30   80'305.55   84'890.00   
1/13 4'412.40   5'294.90   5'736.10   6'177.35   6'530.00   

10 Jahr 54'713.10   65'655.85   71'126.90   76'598.60   80'973.10   

1/13 4'208.70   5'050.45   5'471.30   5'892.20   6'228.70   
9 Jahr 52'331.50   62'797.80   68'030.95   73'264.10   77'447.50   

1/13 4'025.50   4'830.60   5'233.15   5'635.70   5'957.50   
8 Jahr 50'278.80   60'334.30   65'362.70   70'390.45   74'408.10   

1/13 3'867.60   4'641.10   5'027.90   5'414.65   5'723.70   
7 Jahr 48'367.80   58'041.10   62'878.40   67'715.05   71'587.75   

1/13 3'720.60   4'464.70   4'836.80   5'208.85   5'506.75   
6 Jahr 46'644.00   55'972.80   60'637.20   65'301.60   69'033.90   

1/13 3'588.00   4'305.60   4'664.40   5'023.20   5'310.30   

5 Jahr 45'124.30   54'148.90   58'661.85   63'174.15   66'777.75   
1/13 3'471.10   4'165.30   4'512.45   4'859.55   5'136.75   

4 Jahr 43'776.85   52'532.35   56'910.10   61'287.85   64'788.10   
1/13 3'367.45   4'040.95   4'377.70   4'714.45   4'983.70   

3 Jahr 42'586.05   51'103.00   55'361.80   59'620.60   63'033.10   

1/13 3'275.85   3'931.00   4'258.60   4'586.20   4'848.70   
2 Jahr 41'551.90   49'862.15   54'017.60   58'172.40   61'497.80   

1/13 3'196.30   3'835.55   4'155.20   4'474.80   4'730.60   

1 Jahr 40'705.60   48'846.85   52'917.15   56'988.10   60'243.95   
1/13 3'131.20   3'757.45   4'070.55   4'383.70   4'634.15   

Stundenteiler (Arbeitszeit 42 Std./Wo): Alter (Jahre) Stundenteiler:
bei 25 Arbeitstagen Ferienanspruch 21-49 1'894
bei 27 Arbeitstagen Ferienanspruch 50-59 / bis 20 1'877
bei 30 Arbeitstagen Ferienanspruch ab 60 / in Ausb.(bis max 25) 1'852
für Überstunden (ohne Ferien/Feiertage) 2'184
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Amt für Volksschule

Finanzen 

Übersicht Einreihung in Lohnband Kalenderjahr 2025 

RSV VS (RB 411.114), RSV SFVS (RB 411.116), LBV (RB 177.250), Besoldungsrichtlinie Volksschule 

Einsatzbereich Ausbildung Einreihung in Lohnband

Kindergarten 

Regelunterricht  mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Kindergartenstufe LB 3 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Kindergartenstufe LB 2 100 %

Basisstufe 

Regelunterricht  mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Kindergarten- oder Primar-

stufe 

LB 3 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Kindergarten- oder Primarstufe  LB 2 100 %

Primarstufe 

Regelunterricht  mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe LB 3 100 %

mit altrechtlichem Lehrdiplom für Textilarbeit / Werken LB 3 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Primarstufe LB 2 100 %

Fachunterricht  mit altrechtlichem, EDK-anerkanntem Fachlehrdiplom Sport, 

Schulmusik oder Musik 

LB 3 100 %

mit altrechtlichem Fachlehrdiplom Sport, Schulmusik oder Musik 

ohne EDK-Anerkennung 

LB 2 100 %

Einschulungs- 

klasse 

 mit EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik LB 5 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik/Sonderklasse 

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe 

LB 4 

LB 3 

100 %

100 %

Sonderklasse  mit EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik LB 5 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik/Sonderklasse 

LB 4 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe LB 4 100 %

Sekundarstufe I 

Regelunterricht  mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Sekundarstufe I / II (Master) 

oder vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss 

LB 6 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Sekundarstufe I / II auf Master-

stufe 

LB 5 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Sekundarstufe I auf Bachelorstufe LB 4 100 %

mit altrechtlichem Lehrdiplom für Textilarbeit / Werken oder 

Hauswirtschaft 

LB 6 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe LB 4 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Kindergarten-Unterstufe LB 3 100 %

Fachunterricht  mit altrechtlichem, EDK-anerkanntem Fachlehrdiplom für Sport 

oder Schulmusik 

LB 6 100 %

 mit altrechtlichem Fachlehrdiplom für Sport oder Schulmusik 

ohne EDK-Anerkennung 

LB 3 100 %

 mit Fachlehrdiplom (Master) für Musik LB 4 100 %

 mit altrechtlicher Nachqualifikation Englisch Sek I des Kantons 

Thurgau  

LB 6 100 %

Seite 4



Einsatzbereich Ausbildung Einreihung in Lohnband

Sonderklasse  mit EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik LB 6 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik/Sonderklasse 

LB 5 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe LB 4 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Sekundarstufe I / II (Master) LB 6 100 %

Deutsch als Zweitsprache (DaZ) 

Kindergarten 

Basisstufe 

Primarstufe 

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Kindergarten- oder Primar-

stufe oder EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpä-

dagogik 

LB 3 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Kindergarten- oder Primarstufe LB 2 100 %

Sekundarstufe  mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Sekundarstufe I / II (Master) 

oder EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädago-

gik 

LB 6 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik

LB 5 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Sekundarstufe I / II auf Master-

stufe 

LB 5 100 %

 in Ausbildung zur Lehrperson Sekundarstufe I auf Bachelorstufe LB 4 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Primarstufe LB 4 100 %

 mit EDK-anerkanntem Lehrdiplom Kindergarten-Unterstufe LB 3 100 %

Schulische Heilpädagogik (SHP)

Kindergarten 

Basisstufe 

Primarstufe 

 mit EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik LB 5 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik

LB 4 100 %

Sekundarstufe  mit EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik LB 6 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Schulische 

Heilpädagogik

LB 5 100 %

Lehrpersonen ohne EDK-anerkanntem Abschluss für Schulische Heilpädagogik gelten als Stütz- und Förder-

lehrpersonen. Die Einreihung erfolgt durch die Schulgemeinde. 

Sonderpädagogische Fachpersonen (Logopädie / Psychomotorik)

Kindergarten 

Primarstufe 

Sekundarstufe 

 mit EDK-anerkanntem Abschluss für Logopädie / Psychomotorik LB 5 100 %

vom Kanton Thurgau anerkannter Abschluss für Logopädie / 

Psychomotorik 

LB 4 100 %

Lehrpersonen ohne EDK-anerkanntem Abschluss für Logopädie / Psychomotorik gelten als Stütz- und Förder-

lehrpersonen. Die Einreihung erfolgt durch die Schulgemeinde. 

Personen ohne anerkanntes Lehrdiplom 

Kindergarten  ohne anerkanntes Lehrdiplom LB 2 85 %

Basisstufe 

Primarstufe 

Sekundarstufe I  ohne anerkanntes Lehrdiplom LB 3 85 %

Zusatzlektionen (über 100 %-Pensum) werden zu 85 % der ordentlichen Einstufung besoldet (Ferien, Feier- 

u. Ruhetage bereits mit 100%-Pensum entschädigt). Bei Erteilung von zusätzlichen Lektionen bei einem Teilpen-

sum ist das Grundpensum zu erhöhen.
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