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1 Allgemeines

Die Software wird Uber folgendes Icon gestartet:

1.1 Menupunkte

L& SVFin
Datei  Funktionen  Hilfe (_a_ Beitragsleistungen
= Login Detaildaten =

Schulgemeinde: Demo VSG
Benutzer: DemoV (ID: 354/34158)

215 (ID: 215) =

Anzeigemodus

Name : Muster Test 0
iame : Muster Tes (@) Daten im aktuellen Jahr

| Passwort andern |

[ Zusatzfunktionen () Daten aller Jahre (Dateineingabe gespent)

Modul Schule [ ——
Rechnungsjshr 2014 (angewahit)

Bearbeitungsjahr: 2015

Schillerstatisti: 1314.2 / 1415.1

[pemo vsG

Beitragsleistungen

Weitere

[ X

BY e citragslcistungen]
= Kontralle ¢ Visum
- Schilerzshlen

o Erfassung und Aufbereitung der Daten flr die
Staatsbeitragsberechnung fir eigene Bedrfnisse

e Drucken der Beitragsberechnung des Kantons
¢ Einsicht und Drucken der Schilermeldungen per

Stichtag

E‘ Datenerfassung

- Sonderpédagagische Massnshmen
£ Steuem, Steerkraft
T L Gtewem Jabr - Datum Visum Bemerkung
Efassung Steuerkiaft
Diverses
Schilerstatistikdaten

53_ Beitragsleistungen

i Datenerfassung

'ﬂ?‘ Einstellungen

 § Verwaltung

20.012015 | 09:59:20 | -
FONELVONL | Larssa | 432 |

¢ Erfassung der Besoldungsmeldung
o Erfassung der Jahresrechnung

My

% * Einste llungen

¢ Einsicht in die Parameter der Beitragsleistungen

S
%+ Werwaltung

¢ Vordefinierte Auswertungen (folgen zu einem
spateren Zeitpunkt)

1.2 Allgemeine Funktionen

N Erstellen eines neuen Daten-
satzes.

Offnen und Drucken einer Auswahl vor-
bestimmter Berichte.

¥ Offnen eines vorhandenen
Datensatzes. Die Datensatze
kénnen auch mit einem Dop-
pelklick gedffnet werden.

= [ Ducken |

Sperrt die Bearbeitung der Daten in der
Besoldungsmeldung beziehungsweise
der Jahresrechnung und gibt damit die-
se dem Kanton frei.

b 4 Loschen eines vorhandenen -
Datensatzes.

= NE NS

Exportieren eines Berichts in eine ande-
re Anwendung (z.B. Excel, Word, usw.).

1.3 Rechnungsjahr

¢ Auswahl des Rechnungsjahrs

[l Zusatzfunktionen
Modul
Rechnungsjahr

Schule

Bearbeitungsjahr: 2015

Schilerstatistik: 1314.2 / 1415,1

Benutzerhandbuch SVS8 Fin
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2 Beitragsleistungen
T — MenU Beitragsleistungen » Beitragsleistungen

* Kontroll 4 Visum e Erfassung und Aufbereitung der Daten fir die Staatsbeitrags-

- Schillerzahlen berechnung fur eigene Bedirfnisse
Sonderpadagogizche Massnahmen

=1 Stevem, Steuerkraft e Drucken der Beitragsberechnung des Kantons
i - Steuemn

i e Erfassung Steuerkralt
i Diverses
- Schiilerstatistilk daten

Es besteht keine Pflicht, die Daten in diesem Register zu er-
fassen. Die hier von den Schulgemeinden erfassten Daten wer-
den vom AV weder verwendet noch eingesehen.

Die Daten des Kantons kénnen ohne Aufbereitung eingesehen werden (siehe Ansichten)

2.1 Aufbereitung der eigenen Daten

In den einzelnen Registern werden die Daten erfasst beziehungsweise aufbereitet. Zur Aufbe-
reitung muss in den entsprechenden Registern jeweils ein neuer Datensatz erstellt werden.

Mit ,Drucken® werden die Daten aufbereitet, berechnet und gedruckt. “:“"’a‘““
Achtung: Wenn in allen Registern die Daten gesperrt ( 9=t ) _
sind, werden die Daten beim Drucken nicht neu gerechnet. Anzcioemodus

@ Daten im aktuellen Jahr

_1 Daten aller Jahre (Dateineingabe gespent)

Register ,,Schilerzahlen“
Aufbereitung der Schilerdaten aus den Stichtagsmeldungen.
Die Schilerdaten kénnen automatisch aus den Stichtagsmeldungen aufbereitet werden. Eine
manuelle Erfassung oder Anpassung ist ebenfalls moglich.
Die detaillierten Daten kénnen im Menl ,Schiilerstatistikdaten® eingesehen werden.

Beitragsleistungen
oo SO R ——
= -B_e\tragsle\slungen
o O X
2014
Steuem, Steverkaft
- Steuem Jahr - KG PS 55 KG:MK/BS PS:MK/BS SS:MK/BS ASFL Bemerkung
Erfassung Steuerkraft B 2014 11650 30550 18450 0.00 9250 0.00| 8500
Diverses
b Gehiilerstatistik daten
201312012
________ dahe | KG PS  SS KG:MK/BS PS:MK/BS SS:MK/BS ASFL Bemerkung
Y | 2013 21600 621.00] 382.00) 0.00 172.00 000 188.50)
, . . |
# Beitragsteistunger | 2012 18950 64500 389,00 0.00 17000 000 12250
£ | Datenerfassung
% Einstellungen [ Durchschnitt: 2014/2013/2012
(; Verwaltung KG PS S5
e L L 1 174.00| 52323 31850
» |

20012015 | 11:32:25 -
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Register ,,Sonderpadagogische Massnahmen*
Erfassung des Zuschlags fur sonderpéadagogische Massnahmen.
Der fixe Zuschlag wird aufgrund des Schultyps automatisch zugewiesen. Der variable Zu-
schlag muss manuell erfasst werden.

Beitragsleistungen

- Weitere Informationen
= B_eltlagsle\stungen

- Kanlrolle ¢ Visum OEX 2
-Schilerzahlen (1)

1padagogizche Massnahmen (1)) Sonderpadagogische Massnahmen
euern, Steuerkraft

" Steven Jabr | - | Zuschiaghx(%) Zuschlagvariabel (%) Korrekiur (%) Total (%) Text 'Bemerkung

.. Eifassung Steverkraft b 2014 2400 200 0.00° 26.00
i o Diverses

Register ,,Steuern, Steuerkraft“
Erfassung der Steuerkraft, des Steuerfusses, der Anzahl Einwohner, Steuerbezugsprovision
und Quellensteuer.
Fur die Beitragsberechnung ist lediglich die Steuerkraft relevant. Die restlichen Angaben
werden fur Auswertungen verwendet.

Dieses Register besteht aus den Registern ,Steuern” und ,Erfassung Steuerkraft®. Im Regis-
ter ,Erfassung Steuerkraft* kdnnen die Daten pro Gemeinde erfasst und dann in das Register
,Steuern” Ubernommen werden.

Beitragsleistungen

- Weitere Informationen
=8 Beitragsleistungen

Kortralle / isum OFEX 2
- Schiilerzahlen [1]

Sonderpadagogische Massnahmen (1] Steuerkraft
. £ Steuen, Steustkraft . = =
~Steuern 1) s 100% % in Fr. in%
Erfassung Steuerkraft [4] » Gemeinde 1 93.00 1'820.00 0.00 0.00! 0.00
i - Diverses 2014 |Gemeinde 2 93.00 5507.00 0.00 0.00 0.00
i Schillerstatistikdaten 2014 |Gemeinde 3 93.00 32800 0.00 0.00° 0.00°
2014 |Gemeinde 4 93.00) 211300 0.00 0.00/ 0.00

Im Register ,Steuern® kann die relevante Steuerkraft der ganzen Gemeinde erfasst werden
oder es kdnnen die Daten aus dem Register ,Erfassung Steuerkraft“ berechnet werden. Zu-
dem mussen hier die relevanten Steuerprozente fiir die Beitragsberechnung tibernommen
werden. Das Register ,Steuern® ist relevant fur die Beitragsberechnung. Das Register ,Er-
fassung Steuerkraft® muss hingegen nicht verwendet werden.

Beitragsleistungen

- Weitere Informationen
=8 Beitragsleistungen

Kantrolle 4 Yisum | y X

Schiilerzahlen [1]
: s 7 " Steuern
¢ E)- Steuem, Steverkralt BA UA —

Steusrn (1] Ao 100% in% in% @ (Summe) inFr.. nz @
- Erfassung Steuerkraft (4] » 1522428221 57.00 4300 9300 9762.00 0.00 000 0.00
i L Diverses

Register ,,Diverses*
Erfassung von diversen Aufwertungen und Korrekturen.
Hier kbnnen die Faktoren zur Anrechnung der Lektionen und die angerechneten Lektionen
aufgewertet sowie die gesamten Beitragsleistungen korrigiert (,Korrektur) werden. Die Wer-
te in der Beitragsberechnung werden mit den Werten in diesem Register addiert.

Beitragsleistungen

- Weiters Infomationen
= Beiragsleistungen

- Kontrolle / Yisum 1 X
Schiilerzahlen (1]
Sonderpidagogische Massnahmen (1] Diverses
- Steuem, Steuerkraft 5 5 = = 3 .

S NS PSS e (Gl [ S 1ot N Tt e
" Erfassung Steuerkratt (4] » 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00,
-Diverses (1]

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 4
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Register ,,Kontrolle/Visum*
Hier konnen die aufbereiteten Daten gesperrt werden. Dazu mussen jedoch in allen Regis-

tern die entsprechenden Hakchen gesetzt sein ( oermt .
Beitragsleistungen
= Beitragsleistungen - V\fa:er;ljnfu;almnan
m Kontrolle
Jahr - Datum Visum Bemerkung

» 2014 20.01.2015 DemaV/

2.2 Ansichten

Datenansicht AV
Datenansicht A Wechseln in die Datenansicht des AV

Standardmassig ist die ,Datenansicht Schulgemeinde* eingeschaltet. Hier kénnen die Daten
fur eigene Berechnungen bearbeitet und berechnet werden.

Ist die Schaltflache ,Datenansicht AV* aktiv, ist diese rot hinterlegt. Die Daten, welche nun in
den Registern angezeigt werden, entsprechen denen, welche der Kanton fiir die Beitragsab-
rechnung berechnet hat. Die angezeigten Daten sind schreibgeschiitzt und kénnen somit
nicht verandert werden. Die vom Kanton berechneten Daten kénnen ebenfalls ausgedruckt
werden. Sie werden jedoch nicht neu berechnet.

Wird dieses Hakchen wieder entfernt, wird wieder in die ,Datenansicht Schulgemeinde“ ge-

wechselt.

Datenansicht alle Jahre:

Anzeigemodus

Daten im aktusllen Jahr Wechseln in die Datenansicht aller Jahre
@ Daten aller Jahre (Dateineingabe gespent)

Ist diese aktiv, werden die aufbereiteten Daten aller Jahre angezeigt. Diese Funktion kann in
der ,Datenansicht Schulgemeinde® und ,Datenansicht AV* verwendet werden. Die angezeig-
ten Daten sind schreibgeschiitzt und kénnen somit nicht verandert werden. Die Daten wer-
den ab dem Rechnungsjahr 2011 angezeigt.

Benutzerhandbuch SVS8 Fin
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3 Schilerstatistikdaten

Beitragsleistungen Meni Beitragsleistungen » Schulerstatistikdaten
=3 B_eitragsleistungen

“Kontrolle/ Visum [1] e Einsicht und Drucken der Schilermeldungen per Stichtag
-Schilerzahlen (5]

- Sonderpiadagogische Massnahmen (2]

teuerm, Steuerkraft

. Steuern [2]

Erfassung Steuerkraft (4]

-Diverses (2]
hiilerstatistik. daten

3.1 Auswahl

Die gemeldeten Schuler kénnen — Semester

pro Stichtag (Semester) ab dem auswatige Schiler 13142 || Sichtag: 15022014

Jahr 2011 angezeigt werden. Es [/ Versehiler Schuilgemeinde

stehen die Stichtage des ausge- Statisticdaten einblenden | Demo VSG [+] [ Ameigen | | Ducken |

wahlten Rechnungsjahres zur

Nach Bedarf kénnen auch die ,auswartigen“ Schdler (Privat-, Sonder-, Kantonsschuler) und die
Anzahl Vorschuler eingeblendet werden. Zudem kénnen die Statistikdaten angezeigt werden.
Mit der Funktion Drucken kénnen die gemass Auswahl angezeigten Daten gedruckt werden.

7] Schiler S Zur einfacheren Suche von

auswartige Schiller 13142 E Stichtag: 15.02.2014 .. . _

o — S S'chulern b?snzt dz':\s.Re

Statistikdaten einblenden Demo VSG |z| { Anzesigen I I Drucken gISter ,,SChU|erStatIStlkda-
ten“ eine Filtermdglichkeit.

Diese (hellgelbe Felder)

‘ Ammann Shannon 27.012003 ‘ l:l Diese Felder wurden beim Export von der Schulgemeinde as das AV aufbereitet . . .
e —— e e . G /0D oy (A ), S8 R T B 5 befindet sich direkt unter
Anzahl Datensatze: 1311v1311 Schiilerstatistikdaten den Spaltentlteln.
Schulgemeinde  Typ Semester Datum AHV Name Vormame  Geb_Datum Klasse Stufe  Zuschlag Schulpflichi
Demo VSG [ 1[131a2 1702.2014[ 7563555859399 | Muster [Hansli 19061998[SE3_ |05 0/ hier Die Daten kdnnen nur
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7568555589999 | Muster [Hansli U1.022006/FR2 |FS 0/ hier . .
Demeo VSG E 17.02.2014|7569999999999  Muster |Hansli 1207.2004[PRZ _ |PS 0/hier einges ehen , NIC ht aber
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7568858888998 | Muster Hansli 23102008(K10 |K 0/ hier -
Demo VSG | 1[13142 17.02.2014| 7565555559999 Muster Hansli 26.09.1398/SE3 | 0S 0, hier verandert werden!
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7569955589399 | Muster [Hansli 22052003PR4  |PS 0/ hier
Demo VSG [ 113142 17.02.2014| 7568346785024 | Muster Hansli 26.10.2001|FRS__|PS 0/ hier
Demo VSG 113182 17.02.2014| 7565555559999 | Muster [Hansli 11.0713%8[SE3 |08 0/ hier
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7568888888999 Muster Hansli 30.112006|PM1 |PS 2|hier
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7565555559999 | Muster [Hansli 21112004 PM3 |PS 2|hier
Demo VSG [ 113142 17.02.2014| 7569955599999 Muster Hansli 2008199562 |0S 0/ hier
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7568555599999 | Muster Hansli 07.052004FM3 |FS 2|hier
Demo VSG R 17.02.2014| 7565555559999 Muster Hansli 21.062001|PME_|PS 2|hier
Demo VSG 113142 17.02.2014| 7568888888998 | Muster [Hansli 1504138862 |08 0/ hier
Demo VSG [ 113142 17.02.2014| 7568555599999 Muster Hansli 19.09.2004[FM3_|FS 2|hier
Demo VSG 113182 17.02.2014| 7569959999999 | Muster Hansli 2072002PM5  |PS 2/hier
3.2 Auswertung / Drucken
Hier kénnen die Daten gemass Schiller FETERE 5
. . auswartige Schiler 13142 Stichtag: 15.02.2014
Auswahl gedruckt oder in eine Da- -
[ Varschiiler .
tei exportiert werden —
p : Statistikdaten einblenden | Demo VSG [+] [ Anzeigen || [ Ducken |

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 6
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Erfassung Besoldungsmeldung

Meni Datenerfassung » Besoldungsmeldung

Datenerfassung

B E ezoldungsmeldung
= Jahresrachiung
erfazzen / bearbeiten

¢ Erfassung der Besoldungsmeldung

4.1 Allgemeines
I Drucken I I Anstellungsdaten Ubemehmen/abaleichen I I Kontrollreport I Export AnZeIge dEr Anste"ungsdaten
der ausgewahlten Person
Name AHV-V-Nr.
[ Muster Hens | [7563999999999 | [ ibemehmen/weiter | [ abbrechen |
Anstellung Beginn Ende Stufe Erfassungsmaske
| Primarehperson |[ 01082014 | [ 31122014 | [ s |
Einstufung Besoldung Lektionen Pensum Total
LB P % Grundbesoldung 100%  ZLin Fr./Jahr {inkl. 13. Mtl.) Zusatzlektionen/Jahr BG Besold. eff. (inkl. 13. Mt}
Lohnband [~] [~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00
LK W Besoldung eff. DAG in Fr. FEin Lekt./Jahr U-Lektionen/Jahr
lohnklazse 0 [+] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LA AEin Lekt./AJahr U-Lettionen/Jahr EG
Lektionenansatz 0.00 Bes._ enthalt 13. M. [ 0.00| 0.00 0.00 0.00
FEin Fr./Jahr
zusatziche Angaben Honorar [l 0.00
allgemeine Bemerkungen Komektur Besoldung eff. Komektur Lektionen Komektur BG pro Woche
0.00 FEenthak 13. M1 [] 0.00 0.00

[7] alle Felder anzeigen [] Spatten mit Summe 0 zusblenden

Anzahl Datensétze: 174174 Besoldungsmeldung

Jahr Name Vorname Beginn Ende Anstellung Stufe LB LP % LK % LA Besoldung 100%
2014 Muster Hans 01.01.2014 | 21.12 2014 Stiitz- und Férderunterricht PS 0.00 0] 0.00 000 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12.2014|Primarlehrperson PS 0.00! 0| 0.00/ 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014  31.12 2014 |Fachergruppenlehrperson (HWiTwiandere) |05 0o0| 0] 000 000 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014 31.12 2014 |Fachperson (Therapie Logo) PS 0.00 0| 000 000 0.00!
2014 | Muster Hans 01.01.2014) 231.12 2014 | Sekundarlehrperson | 05 0.00 0| 0.00| 000 0.00!
2014 | Muster Hans 01.01.2014  21.12.2014 | Schulleitung 0s 000 O] 000 000 0.00
2014 | Muster Hans 22042014 31.12 2014 Kindergartenlshrpersen mit Blockzeiten K 0.00! 0| 000/ 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12 2014 | Sekundarlehrpersen | 0s 0.00! 0| 0.00/ 0.00 0.00

Ubersicht / Auswahl der Datensétze

Von allen Lehrpersonen, Fachpersonen und Schulleitungen mit einer Anstellung tber

6 Monaten mussen die Besoldungen erfasst werden. Unterrichtsassistenzen mussen nicht er-
fasst werden (seit 2021). Dabei ist zu beachten, dass die gesamte Anstellungsdauer und nicht
nur die Dauer im entsprechenden Kalenderjahr relevant ist. Damit diese erfasst werden kdénnen,
muss in ,EdIS-SVS Schulverwaltung® ein Anstellungseintrag vorhanden sein. Das AV erfasst
diese Daten mit den Angaben aus dem Formular ,Meldung Neuanstellung/Mutation®, welches
zum Zeitpunkt der Anstellung einer Lehrperson eingereicht wird.

Die Daten werden im oberen Bereich erfasst (Erfassungsmaske). Im unteren Bereich (Ubersicht
der Datensatze) werden alle Daten Ubersichtlich dargestellt. Hier kbnnen die Daten nicht veran-
dert werden.

Zur einfacheren Suche von Personen besitzt das Register ,Besoldungsmeldung” eine Filter-
madglichkeit. Diese (hellgelbe Felder) befindet sich direkt unter den Spaltentiteln.

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 7
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4.2 Erfassung
4.2.1 Anstellungsdaten Ubernehmen/abgleichen

[ Drucken I [ Anstellungsdaten dbemehmen./abgleichen I [ Kortrollreport J Export

Um mit der Erfassung beginnen zu kdnnen, mussen zuerst die Anstellungsdaten aus ,EdIS-
SVS Schulverwaltung® Gbernommen werden. Dies geschieht Uber die Schaltflache ,Anstel-
lungsdaten Ubernehmen/abgleichen®. Nun werden alle Anstellungsdaten des entsprechenden
Jahres aus ,EdIS-SVS Schulverwaltung® angezeigt.

Es sollten alle Anstellungen (inkl. Schulleitungen und Therapie, exkl. Unterrichtsassistenzen) ab
6 Monaten angezeigt werden. Sollte die Anstellung einer Lehrperson fehlen, muss diese vom
AV in ,EdIS-SVS Schulverwaltung® nacherfasst werden (siehe ,Vorgehen bei fehlenden / fal-
schen Anstellungen®). Danach kénnen die Daten ber die Schaltflache ,Anstellungsdaten Uber-
nehmen/abgleichen* aktualisiert werden. Diese Schaltflache kann immer wieder betatigt wer-
den. Es werden nur Anderungen aus ,EdIS-SVS Schulverwaltung“ beriicksichtigt. Die restlichen
Datensétze werden nicht verandert.

4.2.2 Ubersicht der Datenséatze

In der Datenlbersicht, werden die Anstellungsdaten und dazu erfassten Daten kompakt darge-
stellt. Hier kdnnen die Daten nicht veréndert werden.

Im linken Bereich werden die Daten aus ,EdIS-SVS Schulverwaltung® dargestellt. Im rechten
Bereich werden die erfassten Besoldungsdaten angezeigt.

Anstellungsdaten aus ,SVS Erfasste Besoldungsdaten

Schulverwaltung®
[] alle Felder anzeigen [7] Spalten mit Surr* D ausblenden

Anzahl Datensédtze: 174174 \ Besoldungsmeldung

Jahr  Name Vorname Beginn Ende Anstellung Stufe HLB LP % LK % LA 100% inkl 13 ; ZLFr/l DAGFr.
|2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Sekundarlehrperson | 0s 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.12.2014  Stiitz- und Férderunterricht PS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Primarlehrperson PS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31,12 2014 Fachergruppenlehrperson (HWiTwiandere) |0S 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.12.2014 Fachperson (Therapie Logo) PS 000 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.12.2014 Sekundarlehrperson | 0s 000 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.12.2014 | Schulleitung 0s 000 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 22.04.2014| 31.12 2014 | Kindergartenlehrperson mit Blockzeiten K 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12.2014| Sekundarlehrperson | Qs 0.00 0| 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.082014| 31.12.2014| Primarlehrperson PS 0.00 0| 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12.2014| Fachperson (SHP) PS5 0.00 0| 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.12.2014| Stiitz- und Forderunterricht PS 0.00 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 | Stitz- und Forderunterricht PS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Primarlehrperson FS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Primarlehrperson PS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31,12 2014 Kindergartenlehrperson mit Blockzeiten K 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Primarlehrperson PS 000 0] 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31,12 2014 Fachergruppenlehrperson (HWiTwiandere) |0S 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 |Muster  |Hans 01.08.2014| 31.12.2014 Fachergruppenlehrperson (HwWiTwiandere) |0S 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31.07.2014 | Kindergartenlehrperson mit Blockzeiten K 0.00! 0| 000/ 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 |Muster  |Hans 01.01.2014| 31122014 Sekundarlehrperson | 0s 000 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 |Muster  |Hans 01.08.2014| 31.12.2014 Primarlehrperson PS5 000 0 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.022014| 31.07.2014| Sekundarlehrperson | 0s 0.00 0| 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12.2014| Primarlehrperson PS 0.00 0| 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.122014 | Kindergartenlehrperson mit Blockzeiten K 0.00! 0| 000 000 0.00! 0.00 0.00 0.00!
2014 | Muster Hans 01.01.2014| 31.12.2014| Primarlehrperson PS 0.00 0| 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N4 [ Mister Han= 010220141 31 17 2014 Primarlehrmerson =5 0 00! ol nonl oo non: non nnn non:
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4.2.3 Datenerfassen
Name AHVV-Nr.
| Muster Hans | |755555555'55'55 | | (ibemehmen./weiter | | abbrechen
Anstellung Beginn Ende Stufe
| Primarlehmperson | | 01.08.2014 | | 31122014 | | ps |
Einstufung Besoldung Lektionen Pensum Total
LB LP % Grundbesoldung 100%  ZLin Fr./AJahr {inkl. 13. Mtl.) Zusatzlektionen/Jahr BG Besold. eff. {inkl. 13. Mtl)
Lohnband 3 [=]ls [+ 0.00 301192.70 0.00 0.00 30.00 30.00 39605.00
LK % Besoldung eff. DAG in Fr. FEin Lekt.Alahr U-Lektionen/Jahr
Lohnklasse 0 E 0.00 35245.00 4360.00 31.05 46393
LA AEin Lekt./Jahr U-Lektionen/Jahr BG
Lektionenansatz 0.00 Bes. enthalt 13. Mil. [V 0.00 468.93 30.00 30.00
FEin Fr./Jahr
zusatzliche Angaben Honarar
allgemeine Bemerkungen Komektur Besoldung ef. Komektur Lektionen Komektur BG pro Woche
000 FEenthatt 13. M. [V p.oo 0.00
Achtung:

Die Erfassung einer Besoldung muss immer mit der Schaltflache ,,iibernehmen / weiter“ ab-
geschlossen werden. Ansonsten werden die Daten nicht gespeichert.

Einstufung:
Es muss zwingend eine Besoldungseinstufung erfasst werden, ansonsten kdnnen sowohl
Pensum als auch Lektionen nicht gerechnet werden.

Lohnband Einstufung in Lohnband und Lohnposition.

(LB/LP/%) Das Feld ,%" dient zur Erfassung von einer Einstufung von bspw.
LB3/LP05 85 %. Es dient nicht zur Pensenerfassung. Es sind nur die
Werte 85 % und 90 % mdoglich. 0 entspricht 100 %.

Einstufung Besoldung Einstufung Besoldung
LE LF % Grundbesoldung 100% LB LP % Grundbesoldung 100%
Lohrband 3 [=]s [+] 0.00 90'192.70 | Lohnband S E 85.00 75'563.80
LK E Besoldung eff LK % Besoldung eff
Lohnklasse o |Z| D.00 THO00.00 Lohnkdasse 0 E| 0.00 75°000.00/
LA LA
Lektionenansatz 0.00 Bes. enthalt 13. Mil. e 0.00 Ees. erthat 13. M.
Lohnklasse Einreihungen in Lohnklasse und Prozent.
(LK/%) Dient zur Erfassung von Ein- &% " o ng 100
reihungen von Verwaltungs— Lohnband 0[]0 [] 0.00 106'338.85
. . LK % Besoldung ef.
personal wie Schulleitungen.  whiese 21 [=] 10025 75000.00
0, LA
Bsp . LK2 1 108 ) 25 A) Lektionenansatz 0.00 Bes. enthalt 13. M.
Lektionsansatz Festlegung der Besoldung aufgrund eines Lektionsansatzes.
(LA) Einstufung Besoldung
LB LP % Grundbesoldung 100%
Lohnband 0 [=]0 [+] 0.00 0.00
LK % Besoldung eff.
Lohnklasse 0 [+] 0.00 75000.00
LA
Lektionenansatz 75.00 Bes. enthalt 13. Mil.

Einstufung in Lohnband und Lohnposition: Betragt die Einstufung 100% der Lohnpositi-
on, muss der Eintrag im Feld ,%"“ auf 0 belassen werden. Dieses Feld dient um Einstufungen
von beispielsweise 90% der Einstufung abzudecken und nicht fur Pensenerfassungen!

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 9
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Besoldung:

Grundbesoldung
100 %

Besoldung eff.

Bes. enthalt 13.
Mtl. O

Honorar O

ZL in Fr./dahr (inkI.

13. Mtl.)

DAG in Fr.

AE in Lekt./Jahr
FE in Fr./Jahr

FE enthalt
13. Mtl. O

Spezielles:
Sozialzulagen

Abzlge
(EO, Taggelder)

Lektionen:

Zusatzlektio-
nen/Jahr
FE in Lekt./Jahr

U-Lektionen/Jahr

Benutzerhandbuch SVS8 Fin

Wird aufgrund der Einstufung ermittelt.

Summe aller Monatslthne.

Wahlweise inkl. oder exkl. 13. Monatslohn (siehe nachster Punkt).
Exkl. Sozialzulagen, Dienstaltersgeschenke, Zusatzlektionen,
Funktionsentlastungen.

Enthalt der Wert in ,Besoldung eff.“ den 13. Monatslohn, muss hier
das Hakchen gesetzt werden. Wird das Hakchen nicht gesetzt wird der
13. Monatslohn automatisch hinzugerechnet.

Betrifft der Wert in ,Besoldung eff.“ eine Honorarzahlung, muss hier
das Hakchen gesetzt werden.

Besoldung fiir Zusatzlektionen (Lektionen tiber dem Vollpensum).
Dieser Wert muss den Anteil des 13. Monatslohnes enthalten.

Dienstaltersgeschenk (exkl. Ferienanteil bei Verwaltungspersonal).
Altersentlastung in Lektionen pro Jahr.

Besoldung fiir Funktionsentlastung (Bsp. iScout).

Der Wert in ,Besoldung eff.“ darf keine Besoldung fur Funktionsentlas-
tungen enthalten. Diese wird hier erfasst.

Wahlweise inkl. oder exkl. 13. Monatslohn (siehe néachster Punkt).

Die Entlastung kann nur hier erfasst werden, wenn diese gemass der-
selben Einreihung wie die Grundbesoldung entldhnt wurde. Anderen-
falls muss diese Uber die "Korrektur BG pro Woche" geltst werden.

Enthalt der Wert in ,FE in Fr./Jahr den 13. Monatslohn, muss hier das
Hakchen gesetzt werden. Wird das Hakchen nicht gesetzt wird der
13. Monatslohn automatisch hinzugerechnet.

Werden nicht erfasst.

Werden nicht erfasst.

Werden aufgrund der Eingaben unter ,Besoldung“ berechnet.

Unterrichtslektionen pro Jahr
Wird aufgrund der Eingaben unter ,,Besoldung” berechnet. Funktions-
entlastungen werden nicht bertcksichtig.
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Pensum:
BG Beschaftigungsgrad beziehungsweise Pensum
Wird aufgrund der Eingaben unter ,Besoldung” berechnet.

Korrekturen, allgemeine Bemerkung:
Fur den Fall, dass eine Besoldung nicht korrekt dargestellt werden kann, kdnnen die Korrek-
turfelder (Besoldung, Lektionen, Pensum) verwendet werden. Diese Felder sollen nur in
Ausnahmeféllen verwendet werden.
Werden Korrekturen vorgenommen, muss dazu zwingend eine Bemerkung erfasst werden.

Total:

Diese Felder werden aufgrund der Erfassungen unter ,Besoldung®“ und in den Korrekturfel-
dern berechnet.

4.2.4 Vorgehen bei fehlenden / falschen Anstellungen

Es sollten alle Anstellungen (inkl. Schulleitungen, S+F, Therapie, usw.) ab einer gesamten
Dauer von 6 Monaten angezeigt werden.

Anstellungen ohne Beginn oder Ende im entsprechenden Rechnungsjahr werden mit Beginn
1.1.xxxx beziehungsweise Ende 31.12.xxxx angezeigt. Dies bedeutet nicht, dass die Anstellung
erst am 1.1. begonnen hat und per 31.12. endet.

Es muss von allen Anstellungen ab 6 Monaten eine Besoldung erfasst werden!

Die Meldungen sind an avkfin@tg.ch vorzunehmen.

Anstellung fehlt (Anstellung wird nicht angezeigt):

Fall (in Besoldungsmeldung) Meldung mit
= Wurde die Anstellung dem AV nicht | Formular ,Meldung Neuanstellung/Mutation®
gemeldet?
= Wurde eine Befristung ohne Mel- Mail oder Formular ,Meldung Neuanstel-
dung ans AV verlangert? lung/Mutation®

Falsche Anstellungsdaten:

Fall (in Besoldungsmeldung) Meldung mit
= Anstellung unter 6 Monaten wird Meldung ist nicht notwendig
angezeigt (gesamte Anstellungs- (keine Besoldungserfassung bei solchen Anstellungen)

dauer, nicht nur pro Kalenderjahr,
ist relevant)

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 11
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= Anstellungsdauer Mail oder Formular ,Meldung Neuanstel-
(,Beginn“/“Ende") ist nicht korrekt lung/Mutation®
(Meldung zwingend notwenig, da Einfluss auf Einstufung)

= Stufe ist nicht korrekt Mail oder Formular ,Meldung Neuanstel-
lung/Mutation®
(Meldung zwingend notwenig, da Einfluss auf Einstufung)

= Tatigkeit (,Anstellung®) ist nicht kor- | Mail oder Formular ,Meldung Neuanstel-
rekt lung/Mutation®
(Meldung zwingend notwenig, da Einfluss auf Einstufung)

Einstufung ist nicht korrekt Mail oder Vermerk in Bemerkung

4.2.5 Kontrolle

Kontrollreport: Schulgemeinde Demo VSG

P Id z|A llung Art Fehlertext Hinweis-Nr.
Wluster Hans Sekundarlehmperson G |Besoldung eff. |In der Meldung wurde keine Besoldung erfasst 1
Muster Hans Primarlehrperson Einstufung In der Meldung (LBB/LP16) wurde nicht die selbe Einstufung erfasst wie SWS vorgibt (LBE/LP15) 5
Muster Hans Primarlehrperson Einstufung Einstufung fehlt - LB, LK oder LA missen erfasst sein 53
Muster Hans Sekundarlehrperson G |AE In der Meldung wurde keine Altersentlastung edasst; in SW5S wird eine geflhrt (2) 4

Nach dem Abschluss der Besoldungsmeldung mussen die Daten anhand des Kontrollreports
kontrolliert werden. Dabei werden folgende Daten geprift:

= Wurde eine Besoldung erfasst? (Hinweis-Nr. 1)
Wurde bei einem Datensatz keine Besoldung erfasst, erscheint eine Fehlermeldung.
Bei jedem Datensatz muss eine Besoldung erfasst sein. Enthalt die Auflistung Anstellungen
von Personen, welche im entsprechenden Rechnungsjahr nicht mehr tatig waren oder fehit
eine Anstellung, gilt das Vorgehen gemass ,Vorgehen bei fehlenden / falschen Anstellun-

gen”.

= Wurde eine Einstufung erfasst? (Hinweis-Nr. 6)
Wurde keine Einstufung (,Lohnband® und ,Lohnposition*, ,Lohnklasse® oder ,Lektionenan-
satz”) erfasst, erscheint eine Fehlermeldung (keine Kontrolle bei Daz, S+F und Schulleitun-
gen).
Bei jedem Datensatz muss eine Einstufung erfasst sein. Enthalt die Auflistung Anstellungen
von Personen, welche im entsprechenden Rechnungsjahr nicht mehr tatig waren oder fehit
eine Anstellung gilt, das Vorgehen gemass ,Vorgehen bei fehlenden / falschen Anstellun-

gen”.

Benutzerhandbuch SVS8 Fin
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= Wurde ein Dienstaltersgeschenk ausbezahlt? (Hinweis-Nr. 2 u. 3)
Es erscheint eine Fehlermeldung wenn:
- kein DAG erfasst wurde, gemass ,EdIS-SVS Schulverwaltung® jedoch Anspruch bestand.
- ein DAG erfasst wurde, gemass ,EdIS-SVS Schulverwaltung“ jedoch kein Anspruch be-
stand,
Wurde das DAG falschlicherweise nicht ausbezahlt, ist dieses nachzuzahlen und in der Be-
merkung zu vermerken. Die Fehlermeldung kann dann ignoriert werden. Liegt der Fehler in
der Besoldungsmeldung, ist dieser zu korrigieren. Liegt der Fehler jedoch in ,EdIS-SVS
Schulverwaltung®, ist dies dem AV zu melden, dass dieser dort korrigiert werden kann.
Bei Mehrfachanstellungen soll das DAG nur bei einem Datensatz erfasst werden. Die Feh-
lermeldung die beim anderen Datensatz erscheint, kann ignoriert werden.

= Wurde eine Altersentlastung erfasst? (Hinweis-Nr. 4)
Wurde in vergangenen Jahren eine Altersentlastung gemeldet, aktuell wurde aber keine er-
fasst, erscheint eine Fehlermeldung.
Liegt der Fehler in der Besoldungsmeldung, ist dieser zu korrigieren. Wurde hingegen tat-
sachlich keine Altersentlastung bezogen, ist dies in der Bemerkung zu vermerken.

= Wurde die korrekte Einstufung erfasst? (Hinweis-Nr. 5)
Stimmt die erfasste Einstufung nicht mit der Vorgabe des AV Uberein, erscheint eine Feh-
lermeldung.
Wurde irrtimlicherweise die falsche Einstufung erfasst, ist diese in der Besoldungsmeldung
zu korrigieren. Wurde die Lehrperson falsch entschadigt oder liegt der Fehler beim AV, ist
das weitere Vorgehen direkt mit dem AV zu besprechen.

= |st das Pensum plausibel? (Hinweis-Nr. 7)
Ergibt die erfasste Besoldung ein Uberpensum, erscheint eine Fehlermeldung.
Wurde die Besoldung in der Meldung falsch erfasst, ist diese zu korrigieren. Liegt der Fehler
in der vorgegeben Anstellungsdauer, ist dies dem AV zu melden, damit diese korrigiert wer-
den kann.

4.3 Export ans AV

Drucken | | Anstellungsdaten dbemehmen./abgleichen | | Kartrollrepart | Export |

Hier kbnnen die Daten dem AV freigegeben (exportiert) werden. Nach dem Export sind keine
Anpassungen mehr maglich.

4.4 Auswertung / Drucken

| Drucken | Anstellungsdaten dbemehmen/abgleichen | | Kortrollrepart || Export |

Hier kann die Besoldungsmeldung gedruckt oder in eine Datei exportiert werden.

Benutzerhandbuch SVS8 Fin 13
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5 Erfassung Jahresrechnung

Datenerfazsung

Bezoldungzmeldung
Jahresrechn&ng HF k1
erfazzen 4 bearbeiten I

[=]- Jahre&rechn&ng HEM2
erfaszen 4 bearbeiten I
= Lraten aus Flol |rnp-:-rf|eren

Menu Datenerfassung » Jahresrechnung HRM1

» Jahresrechnung HRM2

¢ Erfassung der Jahresrechnung

5.1 Allgemeines
| x ®= | Datenkontrolle = Export | Anderungen ibernehmen
Allgemeine Angaben
Schilerdaten 606.50 Steuerraft 0.00 Beitragsleistungen 0.00
Kindergarten 116.50 Steuerfuss Schule 0.00 Besoldungsaufwand 0.00 .
Primarstufe 305.50 Gesamtsteuerfuss 0.00 UbrigerAufwand 0.00 Ubersichtsdaten aus den
Sekundarstufe 184.50 L Beitragsberechnungen
Einwohner 0.00
= i ; ; == Navigation
@ Laufende Rechrung ! Investitionsrechnung (") Bestandesrechnung (") Bemerkung
Filter Zusammenfassung
@ alle Korti () 4 Gesundheit @ alle Konti b Selektion
7 0 Verwaltung ) 5 Soziale Wohifahrt ) Zusammenfassung
(") 2 Bildung (") 9 Finanzen und Steuem () ohne Unterkonten
71 3 Kuttur und Freizeit ) Korten mit Wert < 0
Anzahl Datensétze: 676676 Jahresrechnung
Konio Bezeichnung Aufwand Ertrag
Datenerfassung
» [0] Allgemeine Verwaliung 0.00 0.00
[011] Legislative 0.00 0.00
[011.300.00] |Entschadi Revisoren, Wahlbiiro, Kommi 0.00 0.00
[011.210.00] |Betschaft, Budget, Rechnung, Inserate 0.00 0.00
[011.317.00] |Spesenentschadigung 0.00 0.00
[011.318.00] |Dienstleistungen, Gutachten, Porti 0.00 0.00
[030] Leistungen fur Pensionierie 0.00 0.00
@ Erfolgsrechnung () Investitionsrechrung () Bilanz (") Bemerkung NaVIgatlon
(" 2 sammennassang .
@ alle Konti () Zusammenfassung () Konten mit Wert <=0 Selektion
Jahresrechnung
Funkiion Konio Bezeichnung Aufwand Ertrag
Datenerfassung

S [o1101 [ Legislative i
[[0110]  |[3000.00] |Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder 000, 000
1[0110] [3102.00] |Drucksachen, Publikationen 0.00 0.00
[0110]  |[3130.00] |Dienstleistungen Dritier 0.00 0.00
[[0110]  [[3132.80] |Ubrige Honorare 0.00]  0.00
[[0110]  |[3170.00] |Reisekosten und Spesen 0.00 000
1[0110] [3612.50] |ibrige Entschadigung an andere Gemeinden 0.00 0.00

. 000 000

Benutzerhandbuch SVS8 Fin
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Im oberen Bereich befinden sich Daten, welche aus den Beitragsberechnungen generiert wer-
den. Somit muss die Beitragsberechnung vom AV bereits durchgefiihrt worden sein, damit die
Daten hier angezeigt werden.

Im mittleren Bereich befinden sich die Navigation und die Selektion. Die Daten werden pro Be-
reich (HRM1: ,Laufende Rechnung®, ,Investitionsrechnung®, ,Bestandesrechnung®, ,Bemer-
kung“; HRM2: ,Erfolgsrechnung®, ,Investitionsrechnung®, ,Bilanz®, ,Bemerkung®) angezeigt
(,Navigation®). Innerhalb der Navigation kann die Anzeige weiter selektiert werden (,Selektion®).
Fur die Erfassung der Jahresrechnung nach HRM2 stehen in der Selektion keine vordefinierten
Filter nach Funktion zur Verfiigung. Die Funktion kann jedoch Uber die hellgelben Felder gefil-
tert werden.

Der untere Bereich dient der Erfassung und Anzeige der Konti. Basis dafur ist der Musterkon-
tenplan des AV.

Zur einfacheren Suche von Konti besitzt das Register ,Jahresrechnung“ im Bereich der Daten-
erfassung eine Filtermdglichkeit. Diese (hellgelbe Felder) befindet sich direkt unter den Spalten-
titeln.

5.2 Erfassung

521 Export aus eigener Software

Es ist moglich, die Daten aus den Softwares der ABACUS und der ORDIN (nur HRM1) in ge-
eigneter Form zu exportieren. Anleitungen stellen die Supporter/Anbieter zur Verfiigung. Die
entsprechenden Exportdateien kénnen dann dem AV per Mail zum Importieren zugestellt wer-
den.

Mit dem Datenexport wird die manuelle Erfassung hinféllig.

5.2.2 Manuelle Erfassung

Zuerst muss ein neuer Datensatz erstellt werden. Die Software erstellt danach die Struktur zur
Erfassung der Daten.

_ Neuen Datensatz zur Erfassung der Daten erstellen (dauert einige Sekun-
den).

X Loschen des bestehenden Datensatzes (ACHTUNG: I6scht alle Daten!).

Die eingegebenen Daten missen zwingend mit dieser Schaltflache ge-
Anderungen abernehmen  Speichert werden. Wir ein Register gewechselt oder das Programm ge-
schlossen und die Daten werden nicht gespeichert gehen diese verloren.

Diese Funktion fuhrt einige wenige Datenkontrollen durch. Zudem werden
die nicht erfassten Summen gerechnet.

Datenkontrolle
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Die Erfassung erfolgtinden  HRM1:

jeweiligen Bereichen (HR|\/|1; @ Laufende Rechnung *) Investitionsrechnung ") Bestandesrechrung * Bemerkung
,<Laufende Rechnung®, ,Investi-

tionsrechnung®, ,Bestandes- HRM2:

rechnung“, HRM2 ”Erfolgs- @ Efolgsrechnung ! Investitionsrechnung _ Bilanz ! Bemerkung
rechnung®, ,Investitionsrech-
nung® und ,Bilanz"®).
Die Dateneingabe ist in den Spalten ,Auf- Anzah Datensitze: 661676
wand“ und ,Ertrag” (,Laufende Rech- Konto Bezeichnung Aufwand  Ertrag
nung“/“Erfolgsrechnung"), ,Ausgaben® und . _
. “ R « « P [0] Allgemeine Verwaltung 0.00 0.00
,Einnahmen® (,Investitionsrechnung®), ,1.1. [011] Legislative 0.00 0.00
« s « [011.300.00] |Entschadigung Revisoren, Wahlbiiro, Kommissi 000 000
und ,,31.12. (,,Bestandesrechnung /“Bilanz ) [011.310.00] _B;ltszh:ﬂfgél;dggefa:mn;ms:::te SRS 000 000
[011317.00] |S tschadi 000 000
vorzunehmen. [07121800]  Dienstieistonoen. Guiachien, For 000 0.0
[030] Leistungen fiir Pensionierte 0.00 0.00
. : - . _[D}D.SD?.DD] Renten, Ruhegehalter, Teuerungszulage 0.00 0.00
Die elngegebenen Daten muissen zwmgend [2] Bildung 000 000
. . v . 2 [200] Kindergarten 000 0.00
mit der Schaltflache ,Anderung Gbernehmen [20030000] |Tag- und Sitzungsgelder 000, 000
: Y : [200.301.00] |Total Léhne 0.00] 000
gespeichert werden. Wir ein Register ge- (200.30110]  Lhne o
[200.201.30] |Familienzulage kantonale 0.00 0.00
WeChseIt Oder das Programm geSChIossen [200.302.00] |Besoldungen Lehrpersonen 0.00 0.00
und dle Daten Werden n|Cht gespen:hert ge_ [200.202.10] |Total Besoldungen Regelunterricht 0.00 0.00
. [200.302.20] Total Besoldungen Sonderpadagogische Massnahmgn 0.00 0.00
hen diese verloren. [200302.21] |Besoldung Kleinklassen 000 000
[200302.22] |Besoldung Schulische Heilpadagogik 0.00 0.00

HRM1

Achten Sie auf die korrekte Erfas- Beispiel: [o[ofe{opyofo] Summe

sung der Summenkonti.

Wird die 8stellige Nummer weiter un- 200.302.10
terteilt (Bsp. 200.302.21), gibt es da- 200.302.20 Summe
Zu immer ein Summenkonto. 200.302.21
200.302.22
Die Summenkonti wie auch die 200.302.25
Funktionen kénnen erfasst oder 200.302.26
Uber die Schaltflache 200.302.27
.Datenkontrolle“ gerechnet werden. 200.302.28
Werden diese gerechnet, mussen je- 200.302.29
doch mindestens die Funktionen mir
der Rechnung kontrolliert werden, da 200.302.30
dann keine Summenkontrolle mehr 200.302.80
stattfindet.
HRM2

HRM2 enthalt innerhalb der Sachgruppen nur noch Buchungskonti und keine Summenkonti
mehr. Summen werden somit lediglich noch in den 1- bis 4-stelligen Funktionen erfasst.

Die Summen in den Funktionen kénnen erfasst oder Uber die Schaltflache ,Datenkontrolle®
gerechnet werden. Werden diese gerechnet, missen jedoch mindestens die Funktionen mir
der Rechnung kontrolliert werden, da dann keine Summenkontrolle mehr stattfindet.
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5.3 Export ans AV

H x = | Datenkontrolle

Export

Finderungen Gbernehmen

Vor dem Export missen die Daten mit der
Schaltflache ,Datenkontrolle kontrolliert
werden. Danach kdnnen diese hier dem
AV freigegeben (exportiert) werden. Es ist
keine Meldung an das AV notwendig.
Nach dem Export sind keine Anpassungen
mehr maoglich.

5.4 Auswertungen / Ubersichten

N 4",!!' Datenkontrolle

Benutzerhandbuch SVS8 Fin

Export | Anderungen Gbernehmen

Hier kénnen die Daten der Jahresrech-
nung gedruckt oder in eine Datei exportiert
werden.
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6 Auswertungen

Verwaltung

i Auswertungen

Benutzerhandbuch SVS8 Fin

Meni Verwaltung » Auswertungen

¢ Vordefinierte Auswertungen

Zur Zeit stehen noch keine Auswertungen zur Verfligung.
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7 Arbeiten mit dem AV
7.1 Datenbasis AV - Schulgemeinde

Das AV arbeitet in den Bereichen ,Besoldungsmeldung® und ,Jahresrechnung“ mit den selben
Daten wie die Schulgemeinde. D.h. wenn das AV hier Anderungen vornimmt, sind diese auch
bei der Schulgemeinde gedndert und umgekehrt!

In die eigenen Beitragsberechnungen der Schulgemeinden hat das AV keinen Einblick.

7.2 Freigeben der Daten fur das AV

Das AV hat jederzeit Einblick in die Daten der ,Besoldungsmeldung® und der ,Jahresrechnung®.
Da das AV jedoch nicht weiss, wann die Erfassung abgeschlossen ist, missen die Schulge-
meinden die Daten ,exportieren” (genaue Beschreibung in den entsprechenden Kapiteln). Die
Daten werden damit fur die Schulgemeinde gesperrt und dem AV freigegeben. Danach kann
die Schulgemeinde keine Anderungen mehr vornehmen und das AV sieht, dass die Erfassung
abgeschlossen ist. Falls notwendig konnen die Daten vom AV nachtraglich wieder freigegeben
werden.

Sobald die Daten gesperrt sind, ist dies durch einen roten Text in der Erfassung sichtbar. Die
Symbole fir die Datenerfassung sind zudem ausgeblendet.

Die Fristen fur die Freigabe der Daten befinden sich auf der Terminliste des AV.
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